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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Основы предпринимательской деятельности


название учебной дисциплины
1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена ГБПОУ УКРТБ в соответствии с ФГОС СПО по специальности: 

	15.02.10 Мехатроника и мобильная робототехника (по отраслям)


Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном образовании в рамках подготовки специалистов по курсу «Предпринимательская деятельность».
Рабочая программа составлена для очной, заочной форм обучения с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина входит в состав дисциплин общепрофессионального цикла. Является дисциплиной, входящей в вариативную часть ОПОП регионального компонента.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины

В результате освоения вариативной части дисциплины обучающийся должен уметь:
            - выбирать организационно-правовую форму предприятия;

          - делать экономические расчёты;

          - осуществлять планирование производственной деятельности; 

          - разрабатывать бизнес-план;

          - проводить презентации;

          - определять потенциальную возможность получения субсидий субъектами предпринимательства на территории Республики Башкортостан.

В результате освоения вариативной части дисциплины обучающийся  должен знать:
           - алгоритм действий по созданию предприятия малого бизнеса в соответствии с выбранными приоритетами;

           -  нормативно-правовую базу предпринимательской деятельности;

           - технологию разработки бизнес-плана;

           - теоретические и методологические основы организации собственного дела;

           - формировать необходимые качества предпринимателя. 

В результате освоения дисциплины у обучающихся формируются общие компетенции (ОК):

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

OK 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку обучающихся к освоению профессиональных модулей ППССЗ и овладению профессиональными компетенциями (ПК): 
ПК. 3.3. Оптимизировать работу компонентов и модулей мехатронных систем в соответствии с технической документацией.
1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины
Объем рабочей программы составляет 54 академических часа. 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной деятельности
	Объем часов

	Объем рабочей программы
	54

	   в том числе:

	   лабораторные работы
	не предусмотрено

	   практические занятия
	20

	   курсовая работа (проект)
	не предусмотрено

	Самостоятельная работа обучающего
	4

	   в том числе:

	   - самостоятельная работа над курсовой работой (проектом)
	не предусмотрено

	- подготовка доклада;

- подготовка реферата;

- чтение и анализ литературы;
- работа с нормативными документами
- разработка интерактивных плакатов

- работа с программой Project Expert
	

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


2.2. Тематические план и содержание учебной дисциплины     
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	Уровень освоения

	
	
	
	Базовая подготовка

	1
	2
	3
	4

	
	4 курс 1 семестр
	
	

	Введение
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Цели и задачи дисциплины. История возникновения и развития предпринимательства. Сущность и цели предпринимательства. Классификация предпринимательской деятельности.
	
	1

	Раздел 1. Содержание и современные формы предпринимательства
	11
	

	Тема 1.1 
Нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность
	Содержание учебного материала
	5
	

	
	1
	Нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность. Конституция РФ. Гражданский Кодекс РФ (в т.ч. раздел VII Права на результаты интеллектуальной деятельности и средства индивидуализации). Нормативные правовые акты РФ, ОКВЭД-2.
	1
	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	1
	Разработка интерактивных плакатов на темы: «Современные формы предпринимательской деятельности в России», «Экономические, социальные и правовые условия предпринимательской деятельности», «О видах деятельности подлежащие лицензированию».
	
	

	
	2
	Подготовка доклада по результатам работы с Общероссийским классификатором видов экономической деятельности (ОКВЭД-2) (выбор ОКВЭДов  в соответствии с ключевыми видами деятельности, до 10 штук).
	2
	2

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [1]стр. 22-25, 48-53 

ГК РФ, ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в РФ»
	
	

	Тема 1.2 Юридические лица как субъекты предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	2
	Организационно-правовые формы коммерческие и некоммерческих юридических лиц. Хозяйственные товарищества. Хозяйственные общества. Некоммерческие организации.
	2
	2

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [1] стр. 8-22, 25-28, 43-47 ГК РФ
	
	

	Тема 1.3
Индивидуальный предприниматель как субъект предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	3
	Правовой статус индивидуального предпринимателя. Гражданская правоспособность и гражданская дееспособность. Утрата статуса индивидуального предпринимателя.
	2
	2

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [1] стр. 29-43, ГК РФ
	
	

	
	2
	Разработать интерактивные плакаты по темам: «Государственная поддержка и развитие малого бизнеса в России», «Проблемы малого бизнеса в России и пути их преодоления»
	
	

	Тема 1.4
Налогообложение предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	4
	Понятие налогов и их функции. Участники налоговых отношений. Налоговый кодекс Российской Федерации. Виды и классификация налогов предпринимательской деятельности.
	2
	2

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [1] стр. 59-65, НК РФ
	
	

	
	2
	Разработка интерактивных плакатов по темам: «Налогообложение предпринимательской деятельности», «Ответственность налогоплательщика за налоговые правонарушения»
	
	

	Раздел 2  Ресурсное обеспечение предпринимательской деятельности
	14
	

	Тема 2.1

«Основные средства»


	Содержание учебного материала
	4
	

	
	5
	Имущество организации. Состав и классификация основных средств. Виды оценки и методы переоценки основных средств. Износ и амортизация основных средств, их воспроизводство. Показатели использования основных средств.  Пути улучшения использования основных средств организации (предприятия). 
	2
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	1
	Расчет показателей использования основных производственных средств
	
	

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [2] стр. 121-142
	
	

	Тема 2.2

«Оборотные средства»


	Содержание учебного материала
	4
	

	
	6
	Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств.  Источники формирования оборотных средств. Определение потребности в оборотных средствах. Показатели использования оборотных средств. 
	2
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	2
	Расчет показателей использования оборотных средств
	
	

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [2] стр. 142-155
	
	

	
	2
	Подготовка реферата по теме: «Формирование производственных фондов (организации) предприятия»
	
	

	Тема 2.3

Кадровое обеспечение предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	7
	Формирование трудовых ресурсов. Рынок труда. Потребности организации (предприятия) в трудовых ресурсах. Производительность труда.
Нормирование труда. Нормы, их виды, структура. Методы нормирования труда.
	2
	3

	
	Практические занятия
	4
	

	
	3
	Расчет показателей производительности труда
	
	

	
	4
	Деловая игра на тему «Проведение собеседования с работником по поводу приема на работу и увольнения с работы»
	
	

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [2] стр. 172-180
	
	

	
	2
	Разработка интерактивных плакатов по теме: «Кадровое обеспечение предпринимательской деятельности и основные действия по подбору кадров»
	
	

	Раздел 3 Издержки производства и себестоимость продукции, услуг в предпринимательской деятельности
	12
	

	Тема 3.1

Организация заработной платы в предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	8
	Понятие заработной платы и принципы, механизмы организации заработной платы. Основные виды и формы оплаты труда. Системы оплаты труда в предпринимательской деятельности. Фонд платы труда. Основные виды дополнительной оплаты труда.
	2
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	5
	Расчёт заработной платы различных категорий работников. Расчёт НДФЛ.
	
	

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [2] стр. 181-202, ТК РФ
	
	

	
	2
	Работа с нормативными документами (ТК РФ, НК РФ)
	
	

	Тема 3.2

Затраты на производство и

механизмы ценообразования на продукцию (услуги) в предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	9
	Понятие издержек производства, их характеристика, состав и классификация. Состав и структура затрат по статьям калькуляции. Факторы и пути снижения себестоимости.

Сущность и функции цены как экономической категории. Система цен и их классификация. Факторы, влияющие на уровень цен. 
	2
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	6
	Составление калькуляции изделия и определение цены товара
	
	

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы [2] стр. 203-217, 230-244
	
	

	Тема 3.3

Управление финансами предприятия предпринимательского типа
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	10
	Прибыль организации (предприятия) – основной показатель результата хозяйственной деятельности. Выручка, доходы и прибыль организации (предприятия). Рентабельность – показатель эффективности работы организации. Показатель рентабельности. Расчет уровня рентабельности организации (предприятия) и продукции. 
	2
	3

	
	Практические занятия
	2
	

	
	7
	Расчет прибыли и рентабельности. Расчет выручки. Точка безубыточности.
	
	

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы [2] стр. 218-229, 268-272
	
	

	
	2
	Разработка интерактивных плакатов по теме: «Банкротство юридических и физических лиц»
	
	

	Раздел 4 Разработка бизнес - проекта
	8
	

	Тема 4.1

Основы разработки бизнес-плана
	Содержание учебного материала
	8
	

	
	11
	Бизнес-план как одна из основных форм внутрифирменного планирования. Структура бизнес-плана.
	2
	2

	
	12
	Бизнес - модели. Выбор ниши и бизнес идеи. Генерирование идеи. Целеполагание в процессе создания бизнеса. Организация бизнесов по приоритетным отраслям экономики.
	2
	

	
	13
	Защита бизнес - проектов.
	2
	3

	
	Практические занятия
	2
	

	
	8
	Составление разных разделов бизнес-плана в программе Project Expert.
	
	

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [2] стр. 167-171, 274-275, 245-267
	
	

	
	2
	Сформулировать бизнес-идею и оформить ключевые виды деятельности с применением программы Project Expert.
	
	

	Раздел 5 Риск в деятельности предпринимателя
	4
	

	Тема 5.1

Предпринимательский риск
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	14
	Понятие и сущность риска в предпринимательской деятельности. Виды рисков. Способы снижения риска в предпринимательстве. Классификация предпринимательских рисков. Показатели риска и методы его оценки.
	2
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	9
	Составление раздела бизнес-плана «Предпринимательский риск» в программе Project Expert
	
	

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [1] стр. 346-349
	
	

	
	2
	Подготовка реферата по теме: «Способы снижения риска в предпринимательстве»
	
	

	Раздел 6 Культура предпринимательства
	4
	

	Тема 6.1

Личность и качества предпринимателя
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	15
	Сущность и значение культуры предпринимателя. Имидж предпринимателя. Деловая и профессиональная этика. Предприимчивость и организаторский потенциал предпринимателя. Экономическое мышление предпринимателя. Организация рабочего места. Деловые отношения – важнейшая часть культуры предпринимательства. Основные черты бизнесмена.
	2
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	10
	Имидж предпринимателя. Торговая марка.
	
	

	
	Домашнее задание
	
	

	
	1
	Чтение и анализ литературы  [1] стр. 153-167, 192-195
	
	

	
	2
	Разработка интерактивных плакатов по теме: «Соблюдение норм профессиональной этики в различных производственных ситуациях»
	
	

	Всего:
	54
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета экономики и менеджмента.
Оборудование учебного кабинета:

Стол учительский -1 шт.

Кресло учительское -1 шт.

Парты учебные -10 шт.

Доска -1 шт.

Шкаф – 1 шт.
3.2. Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы)
Основные источники:
1. Чечевицына Л.Н.,Хачадурова Е.В./Экономика организации: учеб. пособие – Ростов н/Д: Феникс, 2016. – 382 с. – (Среднее профессиональное образование).  
2. Котерова Н.П. Экономика организации: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования – 7-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2014. – 288 с.

Дополнительные источники: 

1.  Евстигнеев Е.Н. Основы налогообложения и налогового права. – М.: ИНФРА, 2014.

2. Пелих А.С. Основы предпринимательства. – Р-на-Д: Феникс, 2015
3. Степанова И.М. Бизнес-планы. – М.: ЛБЗ, 2014.
4. Шуляк П.Н. Ценообразование. – М.: Дашков и К, 2013.

5. Бочаров В.В. Управление денежным оборотом предприятий и корпораций. – М.: Финансы, 2013.

6. Гражданский кодекс РФ
7. Трудовой кодекс РФ
8. Налоговый кодекс РФ

Интернет ресурсы:
1. Педагогическое сообщество Екатерины Пашковой - PEDSOVET.SU. [Электронный ресурс] – режим доступа: http://www.pedsovet.su (2007-2012)

2. Электронный учебник по экономической теории. [Электронный ресурс] – режим доступа: www.proself.ru/business-software/attestation/ (2011)
3. Система федеральных образовательных порталов Информационно -коммуникационные технологии в образовании. [Электронный ресурс] – режим доступа: http://www.ict.edu.ru (2016).

4. [Электронный ресурс; Режим доступа http://www.znanium.com]. — (2002-2017).
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических (лабораторных) занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания) 
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Умения:

	- выбирать организационно-правовую форму предприятия;
	Оценка выполнения самостоятельной работы по темам: 1.2; 1.3
Оценка результата выполнения интерактивных плакатов по теме: 1.3

	- делать экономические расчёты;
	Оценка выполнения самостоятельной работы по темам: 1.4;
Оценка результата выполнения интерактивных плакатов по теме: 1.4
Формализованное наблюдение и оценка результата практической работы № 1, 2, 3, 5, 6, 7

	- осуществлять планирование производственной деятельности; 
	Оценка выполнения самостоятельной работы по темам: 2.2;
Формализованное наблюдение и оценка результата практической работы № 4

	- разрабатывать бизнес-план;
	Формализованное наблюдение и оценка результата практических работ № 8, 9

	- проводить презентации;
	Оценка результата выполнения защиты бизнес-проектов по теме: 4.1

	- определять потенциальную возможность получения субсидий субъектами предпринимательства на территории Республики Башкортостан
	Формализованное наблюдение и оценка результата практической работы № 10

	Знания:

	- алгоритм действий по созданию предприятия малого бизнеса в соответствии с выбранными приоритетами;
	Оценка по тестированию по теме: 4.1
Оценка выполнения доклада по теме: 4.1


	-  нормативно-правовую базу предпринимательской деятельности;
	Оценка по тестированию по темам: 1.1; 1.2; 1.3; 1.4
Оценка выполнения доклада по теме: 1.1
Оценка результата выполнения интерактивных плакатов по теме: 1.1

	- технологию разработки бизнес-плана;
	Оценка по тестированию по темам: 4.1


	- теоретические и методологические основы организации собственного дела;
	Оценка по тестированию по темам: 2.1; 2.2; 2.3; 3.1; 3.2; 3.3; 5.1
Оценка выполнения доклада по теме: 5.1

Оценка результата выполнения интерактивных плакатов по теме: 2.3; 3.3; 

	- формировать необходимые качества предпринимателя
	Оценка по тестированию по теме: 6.1
Оценка результата выполнения интерактивных плакатов по теме: 6.1


Приложение 1

Обязательное

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	ПК. 3.3. Оптимизировать работу компонентов и модулей мехатронных систем в соответствии с технической документацией.

	Уметь:

- выбирать организационно-правовую форму предприятия;
- делать экономические расчёты;
- осуществлять планирование производственной деятельности;
- разрабатывать бизнес-план;
- проводить презентации;
- определять потенциальную возможность получения субсидий субъектами предпринимательства на территории Республики Башкортостан
	Тематика практических занятий: 

Расчет показателей использования основных производственных средств.

Расчет показателей использования оборотных средств.
Расчет показателей производительности труда.
Деловая игра на тему «Проведение собеседования с работником по поводу приема на работу и увольнения с работы».
Расчёт заработной платы различных категорий работников. Расчёт НДФЛ.
Составление калькуляции изделия и определение цены товара.
Расчет прибыли и рентабельности. Расчет выручки. Точка безубыточности.
Составление разных разделов бизнес-плана в программе Project Expert..
Составление раздела бизнес-плана «Предпринимательский риск» в программе Project Expert.
Имидж предпринимателя. Торговая марка.

	Знать:

- алгоритм действий по созданию предприятия малого бизнеса в соответствии с выбранными приоритетами;
-  нормативно-правовую базу предпринимательской деятельности;
- технологию разработки бизнес-плана;
- теоретические и методологические основы организации собственного дела;
- формировать необходимые качества предпринимателя 
	Перечень тем:
Цели и задачи дисциплины. История возникновения и развития предпринимательства. Сущность и цели предпринимательства. Классификация предпринимательской деятельности.
Бизнес - модели. Выбор ниши и бизнес идеи. Генерирование идеи. Целеполагание в процессе создания бизнеса. Организация бизнесов по приоритетным отраслям экономики.

Нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность. Конституция РФ. Гражданский Кодекс РФ (в т.ч. раздел VII Права на результаты интеллектуальной деятельности и средства индивидуализации). Нормативные правовые акты РФ, ОКВЭД-2.
Правовой статус индивидуального предпринимателя. Гражданская правоспособность и гражданская дееспособность. Утрата статуса индивидуального предпринимателя.
Организационно-правовые формы коммерческие и некоммерческих юридических лиц. Хозяйственные товарищества. Хозяйственные общества. Некоммерческие организации.
Понятие налогов и их функции. Участники налоговых отношений. Налоговый кодекс Российской Федерации. Виды и классификация налогов предпринимательской деятельности.
Бизнес-план как одна из основных форм внутрифирменного планирования. Структура бизнес-плана.
Защита бизнес - проектов.

Имущество организации. Состав и классификация основных средств. Виды оценки и методы переоценки основных средств. Износ и амортизация основных средств, их воспроизводство. Показатели использования основных средств.  Пути улучшения использования основных средств организации (предприятия).
Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств.  Источники формирования оборотных средств. Определение потребности в оборотных средствах. Показатели использования оборотных средств.
Формирование трудовых ресурсов. Рынок труда. Потребности организации (предприятия) в трудовых ресурсах. Производительность труда.
Нормирование труда. Нормы, их виды, структура. Методы нормирования труда.
Понятие заработной платы и принципы, механизмы организации заработной платы. Основные виды и формы оплаты труда. Системы оплаты труда в предпринимательской деятельности. Фонд платы труда. Основные виды дополнительной оплаты труда.
Понятие издержек производства, их характеристика, состав и классификация. Состав и структура затрат по статьям калькуляции. Факторы и пути снижения себестоимости.

Сущность и функции цены как экономической категории. Система цен и их классификация. Факторы, влияющие на уровень цен.
Прибыль организации (предприятия) – основной показатель результата хозяйственной деятельности. Выручка, доходы и прибыль организации (предприятия). Рентабельность – показатель эффективности работы организации. Показатель рентабельности. Расчет уровня рентабельности организации (предприятия) и продукции.
Понятие и сущность риска в предпринимательской деятельности. Виды рисков. Способы снижения риска в предпринимательстве. Классификация предпринимательских рисков. Показатели риска и методы его оценки.
Сущность и значение культуры предпринимателя. Имидж предпринимателя. Деловая и профессиональная этика. Предприимчивость и организаторский потенциал предпринимателя. Экономическое мышление предпринимателя. Организация рабочего места. Деловые отношения – важнейшая часть культуры предпринимательства. Основные черты бизнесмена.

	Самостоятельная работа студента
	Тематика самостоятельной работы:

Современные формы предпринимательской деятельности в России, 

Экономические, социальные и правовые условия предпринимательской деятельности, 

О видах деятельности подлежащие лицензированию,

Общероссийским классификатором видов экономической деятельности,

Государственная поддержка и развитие малого бизнеса в России, 

Проблемы малого бизнеса в России и пути их преодоления,

Налогообложение предпринимательской деятельности, Ответственность налогоплательщика за налоговые правонарушения,

Формирование производственных фондов (организации) предприятия,

Кадровое обеспечение предпринимательской деятельности и основные действия по подбору кадров,

Банкротство юридических и физических лиц,

Формулирование бизнес - идеи и формирование ключевых видов деятельности,

Способы снижения риска в предпринимательстве,

Соблюдение норм профессиональной этики в различных производственных ситуациях


Приложение 2
Обязательное

ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ОК

	Название ОК
	Технология формирования ОК

(на учебных занятиях)

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
	- планирует деятельность, применяя технологию с учетом изменения параметров объекта, к объекту того же класса, сложному объекту (комбинирует несколько алгоритмов последовательно или параллельно);
- выбирает способ достижения цели в соответствии с заданными критериями качества и эффективности;

	OK 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой  для выполнения задач профессиональной деятельности.
	- самостоятельно находит источник информации по заданному вопросу, пользуясь электронным или бумажным каталогом, справочно-библиографическими пособиями, поисковыми системами Интернета;
- указывает на недостаток информации, необходимой для решения задачи;

- предлагает источник информации определенного типа / конкретный источник для получения недостающей информации и обосновывает свое предложение;

- характеризует произвольно заданный источник информации в соответствии с задачей деятельности;

- принимает решение о завершении \ продолжении информационного поиска на основе оценки достоверности \ непротиворечивости полученной информации;
- извлекает информацию по двум и более основаниям из одного или нескольких источников и систематизирует ее в рамках заданной структуры;

- извлекает информацию по двум и более основаниям из одного или нескольких источников и систематизирует ее в самостоятельно определенной в соответствии с задачей информационного поиска структуре;

- извлекает информацию по самостоятельно сформулированным основаниям, исходя из понимания целей выполняемой работы, систематизирует информацию в рамках самостоятельно избранной структуры;
- предлагает простую структуру для систематизации информации в соответствии с задачей информационного поиска;

- делает вывод об объектах, процессах, явлениях на основе сравнительного анализа информации о них по заданным критериям или на основе заданных посылок и \ или приводит аргументы в поддержку вывода;

- задает критерии для сравнительного анализа информации в соответствии с поставленной задачей деятельности; 

- делает вывод о применимости общей закономерности в конкретных условиях;

- делает вывод о причинах событий и явлений на основе причинно-следственного анализа информации о них;
- делает обобщение на основе предоставленных эмпирических или статистических данных;

	ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
	- указывает «точки успеха» и «точки роста»;
- указывает причины успехов и неудач в деятельности;

- анализирует /формулирует запрос на внутренние ресурсы (знания, умения, навыки, способы деятельности, ценности, установки, свойства психики) для решения профессиональной задачи;
 - анализирует собственные мотивы и внешнюю ситуацию при принятии решений, касающихся своего продвижения;

	ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	- договаривается о процедуре и вопросах для обсуждения в группе в соответствии с поставленной целью деятельности команды (группы);

- принимает и фиксирует решение по всем вопросам для группового обсуждения;

- фиксирует особые мнения;

использует приемы выхода из ситуации, когда дискуссия зашла в тупик, или резюмирует причины, по которым группа не смогла добиться результатов обсуждения;
- дает сравнительную оценку идей, высказанных участниками группы, относительно цели групповой работы;

- самостоятельно готовит средства наглядности;

- самостоятельно выбирает жанр монологического высказывания в зависимости от его цели и целевой аудитории;

- работает с вопросами в развитие темы и \ или на дискредитацию позиции;

- выделяет и соотносит точки зрения, представленные в диалоге или дискуссии;

	ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
	- извлекает из устной речи (монолог, диалог, дискуссия) требуемое содержание фактической информации и логические связи, организующие эту информацию;

- извлекает из устной речи (монолог, диалог, дискуссия) фактическую и оценочную информацию, определяя основную тему, звучавшие предположения, аргументы, доказательства, выводы, оценки;
- применяет научную речь и терминологическую лексику;

- создает стандартный продукт письменной коммуникации сложной структуры;

- создает продукт письменной коммуникации сложной структуры, содержащий сопоставление позиций и \ или аргументацию за и против предъявленной для обсуждения позиции;

- самостоятельно определяет жанр продукта письменной коммуникации в зависимости от цели, содержания и адресат; 

	ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
	- способность использовать знания организованных основ безопасности различных производственных процессов в чрезвычайных ситуациях; 

	ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.
	- формирование физической культуры личности будущего профессионала, востребованного на современном рынке труда;

- формирование навыков участия в различных видах соревновательной деятельности, моделирующих профессиональную подготовку;
- владение физическими упражнениями разной функциональной направленности, использование их в режиме учебной и производственной деятельности с целью профилактики переутомления и сохранения высокой работоспособности;

	ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
	- ориентируется в информационно- коммуникационных технологиях, применяемых в профессиональной деятельности;

- применяет ИКТ при выполнении творческих заданий;

- применяет ИКТ при выполнении профессиональных задач; 

	ОК 10. Пользоваться профессиональной документации на государственном и иностранном языках.
	- обработка русскоязычных и иноязычных текстов в сфере основной профессиональной деятельности;

- осуществление межкультурной коммуникации в сфере основной профессиональной деятельности;

- использование видов, приемов и технологий перевода с учетом характера переводимого текста для достижения максимального коммуникативного эффекта в сфере основной профессиональной деятельности;

	ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	- ознакомление с процессом предпринимательской деятельности, реализацией предпринимательского проекта, бизнес - планированием, привлечением ресурсов.
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