
ПРОТОКОЛ 

заочного заседания Управляющего совета образовательно-

производственного центра (кластера) «Центр цифрового образования 

Республики Башкортостан», созданного в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет» государственной программы «Развитие 

образования» в Республике Башкортостан 

 

от «8» сентября 2025 г.                                                                                      №3 

  

 

Председатель: 

 

 

директор ГБПОУ Уфимский колледж 

радиоэлектроники, телекоммуникаций и 

безопасности 

 

И.В. Нуйкин  

Заместитель председателя: 

 

 

заместитель директора ГБПОУ Уфимский 

колледж радиоэлектроники, 

телекоммуникаций и безопасности 

 

А.В. Арефьев 

Секретарь: 

 

 

заместитель директора ГБПОУ Уфимский 

колледж радиоэлектроники, 

телекоммуникаций и безопасности 

 

Д.С. Никонова  

Члены управляющего совета: 

 

 

Директор ГБПОУ Нефтекамский 

машиностроительных колледж 

Р.Я. Ахметшин 

  

Заместитель Генерального директора ПАО 

«Башинформсвязь» (группа кампаний 

«Ростелеком») 

И.Д. Баекенов 

  

 Начальник отдела учебных программ АО 

«ИнфоТеКС» 

 

А.О. Чефранова 

Управляющий директора ПАО «ОДК-

УМПО»  

 

Е.А. Семивеличенко 

Директор ООО «АЛЕКС ИНТЕГРО» 

 

А.П. Степанов 

Генеральный директор АО «БПО «Прогресс» 

 

И.В. Селиванец 



Директор филиала ПАО «Мобильные 

Телесистемы» 

 

Е.Ю. Фисюк 

 

Директор ГАПОУ Уфимский топливно-

энергетический колледж 

 

Р.Н. Аслаева 

Директор ГАПОУ Стерлитамакский колледж 
строительства и профессиональных 
технологий 

И.М. Гумеров 

Директор ГАПОУ Стерлитамакский 
многопрофильный профессиональный 
колледж  
 

А.Н. Усевич 

Повестка заседания: 

 

1. Информирование участников ОПЦ (К) в отрасли «Информационные 

технологии» о текущем состоянии процесса создания кластера 

 

2. О системе профориентационной работы и проведении единых дней 

открытых дверей в 2025 году  

 

3. О преимуществах целевого обучения. 

 

По первому вопросу: слушали И.В. Нуйкина 

И.В. Нуйкин доложил участникам заседания о текущем положении дел 

образовательно-производственного центра (кластера) в отрасли 

«Информационные технологии», создаваемого на базе ГБПОУ Уфимский 

колледж радиоэлектроники, телекоммуникаций и безопасности 

РЕШИЛИ: 

Принять информацию И.В. Нуйкина к сведению. 

 

 

По второму вопросу: слушали А.В. Арефьева 

А.В. Арефьев доложил о системе профориентационной работы 

образовательно-производственного центра (кластера) в отрасли 

«Информационные технологии», создаваемого на базе ГБПОУ Уфимский 

колледж радиоэлектроники, телекоммуникаций и безопасности и проведении 

единых дней открытых дверей в 2025 году.  

 

РЕШИЛИ: 

1. Принять информацию А.В. Арефьева к сведению. 

2. Профессиональным образовательным организациям и организациям 

от реального сектора экономики, вошедшим в состав образовательно-



производственного центра (кластера), продумать сценарный план проведения 

дней открытых дверей с учетом полученной информации. 

 

По третьему вопросу: слушали Е.А. Семивеличенко 

Е.А. Семивеличенко доложил о преимуществах целевого обучения для 

работодателя. Поделился своим опытом заключения целевых договоров со 

студентами первого курса ГБПОУ Уфимский колледж радиоэлектроники, 

телекоммуникаций и безопасности. Внес ряд предложений для обсуждения: 

1. Распределение учащихся на этапе приемной комиссии. Внедрить 

механизм предварительного распределения студентов между работодателями 

до зачисления на основе тестирования, собеседований и анализа потребностей 

предприятий. Создать профориентационные комиссии с участием 

представителей компаний для оценки потенциала абитуриентов. 

2. Усиление работы с родителями. Создание интерактивных онлайн-

платформ, запустить программы наставничества, где представители компаний 

будут курировать группы абитуриентов и их родителей, вести тематические 

каналы в социальных сетях, организовать ежегодные родительские собрания 

на базе колледжей с участием работодателей для разъяснения условий 

программы, карьерных траекторий и обязательств. 

 

РЕШИЛИ: 

1. Принять к сведению информацию Е.А. Семивеличенко 

2. Сформировать рабочую группу для проработки предложенных 

инициатив. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


