
ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 г. 
  



2 

СОДЕРЖАНИЕ 

 
Общие положения ..................................................................................................................................... 3 

Требования к проведению демонстрационного экзамена ................................................................. 5 

Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы) ............................................... 6 

Организация и проведение защиты выпускной квалификационной работыОшибка! Закладка не 

определена. 

 

  



3 

Общие положения 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа ГИА) 

выпускников по специальности 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы 

разработана в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 

800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования», ФГОС СПО по 

специальности 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы и определяет 

совокупность требований к ее организации и проведению. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по специальности 09.02.08 

Интеллектуальные интегрированные системы соответствующим требованиям ФГОС СПО с 

учетом требований регионального рынка труда, их готовность и способность решать 

профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 

рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, 

личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 

труда. 

По результатам ГИА выпускнику по специальности 09.02.08 Интеллектуальные 

интегрированные системы присваивается квалификация: техник по интеллектуальным 

интегрированным системам 

Программа ГИА является частью ОПОП-П по программе подготовки специалистов 

среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию, 

организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной специальности. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и 

демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 

Таблица 1  

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

Участие в проектировании архитектуры 

интеллектуальных интегрированных систем 

ПМ.01 Участие в проектировании 

архитектуры интеллектуальных 

интегрированных систем 

Сопровождение и схемотехническое 

обслуживание интеллектуальных 

интегрированных систем 

ПМ.02 Сопровождение и 

схемотехническое обслуживание 

интеллектуальных интегрированных 

систем 

Участие в разработке приложений 

взаимодействия с интеллектуальными 

интегрированными системами 

ПМ.03 Участие в разработке 

приложений взаимодействия с 



4 

интеллектуальными интегрированными 

системами 

Технологии машинного обучения и 

искусственного интеллекта в платформе 

цифровой экономики 

ПМ.04.Технологии машинного обучения 

и искусственного интеллекта в 

платформе цифровой экономики 

Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 

ПМ.05 Выполнение работ по профессии 

"Монтажник радиоэлектронной 

аппаратуры и приборов"14618 

ПМ.06 Выполнение работ по профессии 

"Оператор беспилотных авиационных 

систем (с максимальной взлетной массой 

30 килограммов и менее)" 

 

 

Таблица 2  

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

 

Оцениваемые виды 

деятельности  

Профессиональные компетенции 

Участие в проектировании 

архитектуры интеллектуальных 

интегрированных систем 

 

 

 

 

ПК 1.1. Выявлять, разрабатывать и сопровождать 

требования к отдельным функциям системы 

ПК 1.2. Разрабатывать программно-аппаратные 

интерфейсы микроконтроллерных систем малого и 

среднего масштаба сложности. 

ПК 1.3. Сопровождать приемочные испытания системы и 

подсистемы 

ПК 1.4. Выполнять работы по вводу в эксплуатацию и 

сопровождению системы 

ПК 1.5. Разработка электрических схем стандартных ячеек 

библиотеки и сложнофункциональных блоков 

ПК 1.6. Программное обеспечение объектов 

профессиональной деятельности 

Сопровождение и 

схемотехническое 

обслуживание 

интеллектуальных 

интегрированных систем 

 

 

 

 

ПК 2.1. Осуществлять мониторинг функционирования 

интеграционного решения 

ПК 2.2. Выполнять работы по документированию функций 

системы  

ПК 2.3. Выявлять требования к модернизации 

интеграционных решений 

ПК 2.4. Консультировать заинтересованных лиц и 

пользователей по требованиям и работе с функциями 

системы 

ПК 2.5 Разрабатывать специальное программное 

обеспечение аппаратно-программных средств цифровой 

обработки сигналов на языках высокого уровня 

ПК 2.6 Работа с аппаратными компонентами компьютерных 

сетей 

Участие в разработке 

приложений взаимодействия с 

интеллектуальными 

интегрированными системами 

 

ПК 3.1. Разрабатывать программные модули для 

интеллектуальных интеграционных решений 

ПК 3.2. Выполнять отладку программных модулей для 

интеллектуальных интеграционных решений с 

использованием специализированных программных средств 
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ПК 3.3. Выполнять тестовый запуск программных модулей 

для интеллектуальных интеграционных решений и 

обеспечивать их требуемое качество 

ПК 3.4 Разрабатывать и публиковать программное 

обеспечение и информационные ресурсы отраслевой 

направленности со статическим и динамическим контентом 

на основе готовых спецификаций и стандартов. 

ПК 3.5 Производить исследование созданного 

программного кода с использованием специализированных 

программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма 

Технологии машинного 

обучения и искусственного 

интеллекта в платформе 

цифровой экономики 

 

 

ПК 04.01 Разрабатывать и применять методы и алгоритмы 

машинного обучения для решения задач 

искусственного интеллекта 

ПМ 04.02 Руководить проектами по созданию, внедрению и 

использованию одной или нескольких сквозных цифровых 

субтехнологий искусственного интеллекта в прикладных 

областях 

ПК 04.03 Осуществлять экспертную поддержку разработки 

архитектуры ИС для машинного обучения и 

суперкомпьютерного моделирования 

ПК 04.04 Осуществлять экспертную поддержку разработки 

прототипов ИС для машинного обучения и 

суперкомпьютерного моделирования 

Выполнение работ по 

профессии "Монтажник 

радиоэлектронной аппаратуры 

и приборов" 

 

ПК 5.1 Выполнять работы по профессии монтажник 

радиоэлектронной аппаратуры и приборов 

ПК 5.2 Выполнять сборку узлов, блоков и приборов 

различных 

ПК 5.3 Выполнять контроль электрических параметров 

узлов, блоков и приборов различных видов электронной 

техники. 

Выполнение работ по 

профессии "Оператор 

беспилотных авиационных 

систем (с максимальной 

взлетной массой 30 

килограммов и менее)" 

ПК 6.1   Подготовка программы полета беспилотного 

воздушного судна с максимальной взлетной массой 10 

килограммов и менее и ее загрузка в бортовой 

навигационный комплекс беспилотного воздушного судна с 

использованием цифровых технологий 

ПК 6.2. Дистанционное пилотирование беспилотных 

авиационных систем 

ПК 6.3. Организовывать и осуществлять эксплуатацию 

беспилотных воздушных судов вертолетного типа, в том 

числе в особых условиях и особых случаях в полете. 

 

Выпускники, освоившие программу по по специальности 09.02.08 Интеллектуальные 

интегрированные системы, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена профильного 

уровня и защиты дипломного проекта (работы). 

 

 

Требования к проведению демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к 
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результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 

заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой 

форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной 

организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из 

размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных 

материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности, а также образцы заданий. 

 

Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы) 

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы)  

как формы ГИА включает общие положения, тематику, структуру и содержание дипломного 

проекта (работы), порядок оценки результатов дипломного проекта (работы). 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника  

к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы),  

в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности  

ее разработки для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих  

в образовательную программу среднего профессионального образования. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель  

и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной 

организации. 

Тематику дипломных проектов (работ), структуру и содержание дипломного проекта 

(работы), порядок оценки результатов и систему оценивания образовательная организация 

разрабатывает самостоятельно. 
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1. Основные положения  

Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 
09.02.08   Интеллектуальные интегрированные системы. 

код   наименование специальности 
утвержденного приказом Минпросвещения России от 12.12.2022 №1095. 
Квалификация выпускника: техник по интеллектуальным интегрированным системам. 

Образовательная программа реализуется на базе основного общего образования. 
 

Нормативные правовые документы и локальные акты, регулирующие вопросы 

организации и проведения ГИА 

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» ( с изменениями); 
2. Федеральный государственный стандарт среднего профессионального образования 

по специальности 09.02.08 «Интеллектуальные интегрированные системы», утвержденный 

Приказом Министерства образования и науки 12 декабря 2022 года № 1095 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 20 января 2023г., регистрационный 

№72090); 
3. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа  2022 г. 

№762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» 

(вступает в силу с 1 марта 2023 г.); 

4. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября  2021 г. №800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

5. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 мая 2022 г. №336 

«Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования и установления соответствия отдельных профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и  специальностям 

, среднего профессионального образования, перечни которых утверждены приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 "Об 

утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования»; 

6. Локальный акт. Положение о проведении демонстрационного экзамена в рамках 

ГИА 
 

2. Паспорт программы государственной итоговой аттестации  

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по специальности 09.02.08 

Интеллектуальные интегрированные системы соответствующим требованиям ФГОС СПО с 

учетом требований регионального рынка труда, их готовность и способность решать 

профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 

рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, 

личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 
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труда. 

 

3. Структура, содержание и условия допуска к государственной итоговой 

аттестации  

Государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы). 

 

3.1 Структура, содержание и условия допуска к ДЭ 

3.1.1 Требования к проведению демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 

заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой 

форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания (далее - оценочные материалы), выбранные образовательной 

организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из 

размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных 

материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности, а также образцы заданий. 

 
3.1.2 Оценочная документации для демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных 

производственных условий для решения практических задач профессиональной деятельности 

в соответствии с лучшими мировыми и национальными практиками. 

Демонстрационный экзамен по специальности 09.02.08 - Интеллектуальные 

интегрированные системы проводится по комплекту оценочной документации (КОД) шифр 

КОД 09.02.08-1-2025 , наименование квалификации – Техник по интеллектуальным 

интегрированным системам, уровень – профильный. 

 
3.1.3 Сроки и место подготовки ии проведения демонстрационного экзамена 

Объем времени и сроки, отводимые на подготовку к демонстрационному экзамену: 2 

недели, май, июнь. 

Сроки проведения демонстрационного экзамена: 1 неделя, май, июнь. 

Место проведения демонстрационного экзамена – Центр проведения 

демонстрационных экзаменов по адресу: г.Уфа, ул.Горбатова, 11. 

Форма участия: индивидуальная.  

КОД рассчитан на выполнение заданий продолжительностью 3 часа 30 мин. 
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3.1.4 Единое базовое ядро содержания КОД, сформированное на основе вида 

деятельности в соответствии с ФГОС СПО, включает в себя 

 

Таблица 1 – Единое базовое ядро содержания КОД 

 
Вид деятельности / 

Вид профессиональной 

деятельности 

Перечень 

оцениваемых ПК/ОК 

Перечень 

оцениваемых умений, 

навыков (практического 

опыта) 

Участие в проектировании 

архитектуры 

интеллектуальных 

интегрированных систем  

ОК: Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности Умение: 

использовать 

специализированные 

графические средства 

построения и анализа 

архитектуры программных 

продуктов 

ОК: Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности Умение: 

использовать 

специализированные 

графические средства 

построения и анализа 

архитектуры программных 

продуктов 

ПК: Выявлять, 

разрабатывать и 

сопровождать требования к 

отдельным функциям 

системы 

Умение: организовывать 

заданную интеграцию 

модулей в программные 

средства на базе имеющейся 

архитектуры и 

автоматизации бизнес-

процессов 

Навык: разрабатывать и 

оформлять требования к 

отдельным функциям 

интеллектуальных 

интегрированных систем 

ПК: Разрабатывать 

программно-аппаратные 

интерфейсы 

микроконтроллерных систем 

малого и среднего масштаба 

сложности 

Умение: выполнять анализ и 

обработку информации, в 

том числе, поступающей с 

дискретных и аналоговых 

датчиков  

Навык: обрабатывать 

информацию 
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 ПК: Выполнять работы по 

вводу в эксплуатацию и 

сопровождению системы  

Умение: использовать 

выбранную систему 

контроля версий 

использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества 

выполнять тестирование 

интеграции 

Навык: интегрировать 

модули в программное 

обеспечение 

 

Содержательная структура КОД в соответствии с выбранным уровнем ДЭ включает в себя 

 

Таблица 2 – Содержательная структура КОД 

Вид деятельности / Вид 

профессиональной 

деятельности 

Перечень оцениваемых 

ПК/ОК 

Перечень оцениваемых 

умений, навыков 

(практического опыта) 

Участие в 

проектировании 

архитектуры 

интеллектуальных 

интегрированных 

систем  

ОК: Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Умение: использовать 

специализированные 

графические средства 

построения и анализа 

архитектуры программных 

продуктов  

ПК: Выявлять, 

разрабатывать и 

сопровождать требования к 

отдельным функциям 

системы 

 

Умение: организовывать 

заданную интеграцию 

модулей в программные 

средства на базе имеющейся 

архитектуры и 

автоматизации бизнес-

процессов 

Навык: разрабатывать и 

оформлять требования к 

отдельным функциям 

интеллектуальных 

интегрированных систем 

ПК: Разрабатывать 

программно-аппаратные 

интерфейсы 

микроконтроллерных систем 

Умение: выполнять анализ и 

обработку информации, в 

том числе, поступающей с 

дискретных и аналоговых 

датчиков 
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малого и среднего масштаба 

сложности 

Навык: обрабатывать 

информацию 

ПК: Выполнять работы по 

вводу в эксплуатацию и 

сопровождению системы 

 

Умение: использовать 

выбранную систему 

контроля версий  

использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества 

выполнять тестирование 

интеграции 

Навык: работы с сетевыми 

модулями для подключения 

к веб-ресурсам в процессе 

проведения приемочных 

испытаний системы  

Сопровождение и 

схемотехническое 

обслуживание 

интеллектуальных 

интегрированных систем  

 

 

ПК: Осуществлять 

мониторинг 

функционирования 

интеграционного решения 

Умение: использовать 

методы для получения кода с 

заданной 

функциональностью и 

степенью качества 

Навык: инспектировать 

разработанные программные 

модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования 

ПК: Выполнять работы по 

документированию функций 

системы  

Умение: разрабатывать 

проектную документацию на 

эксплуатацию 

информационной системы 

Навык: разрабатывать 

проектную документацию на 

информационную систему 

ПК: Выявлять требования к 

модернизации 

интеграционных решений  

Умение: использовать 

методы и критерии 

оценивания предметной 

области и методы 

определения стратегии 

развития бизнеспроцессов 

организации 

Навык: проводить оценку 

качества и экономической 

эффективности 

информационной системы в 

рамках своей компетенции 
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ПК: Консультировать 

заинтересованных лиц и 

пользователей по 

требованиям и работе с 

функциями системы 

Умение: разрабатывать 

обучающие материалы для 

пользователей по 

эксплуатации ИС 

Навык: выполнять 

разработку обучающей 

документации 

информационной системы 

Участие в разработке 

приложений взаимодействия 

с интеллектуальными 

интегрированными 

системами  

 

ПК: Разрабатывать 

программные модули для 

интеллектуальных 

интеграционных решений  

Умение: определять 

источники и приемники 

данных 

Навык: разрабатывать и 

оформлять требования к 

отдельным функциям 

интеллектуальных 

интегрированных систем 

 

ПК: Выполнять отладку 

программных модулей для 

интеллектуальных 

интеграционных решений с 

использованием 

специализированных 

программных средств 

Умение: организовывать 

постобработку данных 

Навык: инспектировать 

разработанные программные 

модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования  

ПК: Выполнять тестовый 

запуск программных 

модулей для 

интеллектуальных 

интеграционных решений и 

обеспечивать их требуемое 

качество 

Умение: использовать 

выбранную систему 

контроля версий 

Навык: разрабатывать 

тестовые наборы (пакеты) 

для программного модуля  

 
Образцы заданий демонстрационного экзамена представлены в приложении 3. 

 

3.2 Структура, содержание и условия допуска к защите дипломного проекта 

(работы) 

 
3.2.1  Условия допуска и подготовки дипломного проекта (работы): 

К Государственной (итоговой) аттестации допускается студент, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план по 

осваиваемой образовательной программе среднего профессионального образования.  

После утверждения темы руководителями темы дипломного проекта (работы) 

разрабатываются индивидуальные задания. Индивидуальные задания рассматриваются 

кафедрами и утверждаются заместителем директора УКРТБ. 

Индивидуальные задания на дипломный проект (работу) выдаются студентам за 2 

недели до начала преддипломной практики. 

Общее руководство и контроль за ходом выполнения дипломного проекта (работы) 
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осуществляется заместителем директора УКРТБ, заведующими отделениями, заведующим 

кафедрой в соответствии с должностными обязанностями. 

Допуск к защите дипломного проекта (работы) оформляется приказом директора 

колледжа. 

 

3.2.2 Сроки защиты дипломного проекта (работы) 

Объем времени и сроки, отводимые на выполнение дипломного проекта (работы): 2 

недели, июнь. 

Сроки защиты дипломного проекта (работы): 1 неделя, июнь. 

 

3.2.3 Темы дипломного проекта (работы) 

Темы дипломного проекта (работы)  должны иметь практико-ориентированный 

характер и должны соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных 

модулей ПМ.01. «Участие в проектировании архитектуры интеллектуальных 

интегрированных систем», ПМ.02. «Сопровождение и схемотехническое обслуживание 

интеллектуальных интегрированных систем», ПМ.03. «Участие в разработке приложений 

взаимодействия с интеллектуальными интегрированными системами», ПМ04 Технологии 

машинного обучения и искусственного интеллекта в платформе цифровой экономики 

специальности 09.02.08 «Интеллектуальные интегрированные системы». 

Темы дипломного проекта (работы) с указанием руководителя закрепляются за 

студентом приказом директора колледжа. 

Примерная тематика дипломных проектов (работ) представлена в приложении 2. 

 

3.2.4 Требования к структуре дипломного проекта (работы) 

Структура дипломного проекта (работы) должна включать: 

- титульный лист; 

- индивидуальный график выполнения дипломного проекта (работы); 

- задание на ВКР; 

- отзыв руководителя ВКР; 

- внешняя рецензия; 

- пояснительная записка: 

- введение с обоснованием актуальности и практической значимости выбранной темы; 

- общая часть; 

- специальная часть; 

- заключение; 

- список литературы; 

- приложения; 

- графическая часть; 

- изготовление макета, стенда, разработанный программный продукт и т.п. 

Объем ВКР должен быть не менее 30 страниц машинописного текста. 

Требования к содержанию разделов дипломного проекта (работы) описаны в 

Методических указаниях по выполнению дипломного проекта (работы). 

Требования по оформлению дипломного проекта (работы) описаны в Методических 

рекомендациях по оформлению дипломного проекта (работы). 

 

 

 

4. Организация и порядок проведения государственной итоговой аттестации  

 

4.1. Защита дипломного проекта (работы)   
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Защита дипломного проекта (работы) проводится на открытом заседании 

Государственной аттестационной комиссии 

На защиту дипломного проекта (работы) отводится 45 минут. Процедура защиты: 

- доклад студента 10-15 минут; 

- чтение отзыва и рецензии (не более 5 минут); 

- вопросы членов ГАК и ответы студента (не более 15 минут); 

- по желанию (необходимости) выступление руководителя дипломного проекта 

(работы) и рецензента (если они присутствуют на заседании ГАК) с целью защиты, согласия 

или несогласия с оценкой конкретного дипломного проекта (работы)  (не более 15 минут). 

Заседание ГАК протоколируется. В протоколе записываются: 

- итоговая оценка дипломного проекта (работы); 

- присуждение квалификации; 

- особое мнение членов комиссии.  

 
5. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся 

5.1 Оценка результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет экспертная 

группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих 

профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии или 

специальности среднего профессионального образования или укрупненной группы профессий 

и специальностей, по которой проводится демонстрационный экзамен, возглавляемая 

главным экспертом. Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой 

экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению 

демонстрационного экзамена и не участвует в оценивании результатов демонстрационного 

экзамена. 

Состав экспертной группы утверждается руководителем образовательной организации. 

Количество экспертов, участвующих в оценке демонстрационного экзамена по специальности 

09.02.08 «Интеллектуальные интегрированные системы» – 3 человека.  

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 

присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой 

организован центр проведения экзамена; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт; 

д) представители организаций-партнеров (по согласованию с образовательной 

организацией); 

е) выпускники; 

ж) технический эксперт; 

з) представитель образовательной организации, ответственный за сопровождение 

выпускников к центру проведения экзамена (при необходимости); 

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее - тьютор 

(ассистент); 

к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа педагогических 

работников, оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех 

требований к проведению демонстрационного экзамена. 

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в центре 

проведения экзамена вышеперечисленных лиц, решение о проведении демонстрационного 

экзамена принимается главным экспертом, о чём главным экспертом вносится 
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соответствующая запись в протокол проведения демонстрационного экзамена. 

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в 

соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной 

документации.  

Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в оценки «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».  

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания 

демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов в оценку может быть 

осуществлен на основе таблицы 4. 

 

Таблица 4 – Перевод баллов в оценку 

Оценка  "2" "3" "4" "5" 

Отношение 

полученного количества 

баллов к максимально 

возможному (в процентах) 

0,00% 

- 11,99% 

12,00% 

-34,99% 

35,00% 

- 69,99% 

70,00% 

- 100,00% 

 

Таким образом, получаем следующее распределение баллов. 

 

Таблица 5 – Перевод баллов в оценку в соответствии с КОД  

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Количество баллов 0,00 – 

9,5 

9,6-

27,9 

28,0-

55,9 

56,0-

80,0 

 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 

присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом 

протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления 

оценок по итогам ГИА. 

Статус победителя, призера чемпионата по профессионального мастерству 

«Профессионалы» и финала чемпионата высоких технологий по профилю осваиваемой 

образовательной программы среднего профессионального образования засчитывается 

выпускнику в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках 

проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального 

образования. 

 

5.2 Оценка дипломного проекта (работы) 

 

5.2.1 Критерии оценки дипломного проекта (работы) 

- соответствие названия проекта (работы) ее содержанию, четкая целевая 

направленность; 

- логическая последовательность изложения материала; 

- необходимая глубина исследования и убедительность аргументации; 

- конкретность представления практических результатов проекта (работы); 

- соответствие оформления дипломного проекта (работы) требованиям ГОСТ Р 705 -

2008 и методическим рекомендациям по оформлению выпускных квалификационных работ. 

5.2.2 Критерии оценки дипломного проекта (работы) 

- четкость и грамотность доклада; 

- четкость, внятность, глубина ответов на вопросы присутствующих на заседании ГЭК; 
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- использование технических средств для сопровождения доклада. 

5.2.3 Определение окончательной оценки 

При определении окончательной оценки за защиту дипломного проекта (работы) 

учитываются: 

- доклад выпускника по каждому разделу выпускной работы; 

- ответы на вопросы; 

- оценка рецензента; 

- отзыв руководителя. 

«Отлично» выставляется за следующую выпускную квалификационную работу:  

- работа носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, глубокий анализ проблемы, характеризуется логичным, 

последовательным изложением материала с соответствующими выводами и обоснованными 

предложениями;  

- имеет положительные отзывы руководителя и рецензента;  

- при защите работы студент показывает глубокие знания вопросов темы, свободно 

оперирует данными исследования, вносит обоснованные предложения, во время доклада 

использует презентацию и наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т. п.) или 

раздаточный материал, легко отвечает на поставленные вопросы. 

«Хорошо» выставляется за следующую выпускную квалификационную работу:  

- работа носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, достаточно подробный анализ проблемы, характеризуется 

последовательным изложением материала с соответствующими выводами, однако с не вполне 

обоснованными предложениями;  

- имеет положительный отзыв руководителя и рецензента;  

- при защите студент показывает знания вопросов темы, оперирует данными 

исследования, вносит предложения, во время доклада использует презентацию и наглядные 

пособия (таблицы, схемы, графики и т. п.) или раздаточный материал, без особых затруднений 

отвечает на поставленные вопросы.  

«Удовлетворительно» выставляется за следующую выпускную квалификационную 

работу: 

- носит исследовательский характер, содержит теоретическую главу, базируется на 

практическом материале, но отличается поверхностным анализом проблемы, в ней 

просматривается непоследовательность изложения материала, представлены необоснованные 

предложения;  

- в отзывах руководителя и рецензента имеются замечания по содержанию работы и 

методике анализа;  

- при защите студент проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов 

темы, не дает полного, аргументированного ответа на заданные вопросы.  

«Неудовлетворительно» выставляется за следующую выпускную квалификационную 

работу:  

- не носит исследовательского характера, не содержит анализа проблемы, не отвечает 

требованиям, изложенным в методических указаниях;  

- не имеет выводов либо они носят декларативный характер;  

- в отзывах руководителя и рецензента имеются существенные критические замечания;  

- при защите студент затрудняется отвечать на поставленные вопросы по теме, не знает 

теории вопроса, при ответе допускает существенные ошибки, к защите не подготовлены 

презентация, наглядные пособия или раздаточный материал.  

Общая оценка защиты выставляется на закрытом заседании ГЭК простым 

большинством голосов членов ГЭК. При равенстве голосов, решение принимает председатель 

ГЭК.  

По результатам ГИА составляется отчет по итогам работы государственной 

экзаменационной комиссии за подписью председателя ГЭК. 
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6. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации  

6.1 Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

По результатам государственной итоговой аттестации, проводимой с применением 

механизма демонстрационного экзамена или защиты выпускной квалификационной работы, 

выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменную апелляцию о 

нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения государственной итоговой 

аттестации и (или) несогласии с ее результатами.  

Апелляция подается лично выпускником в апелляционную комиссию колледжа. 

Апелляция о нарушении порядка проведения итоговой аттестации в форме 

демонстрационного экзамена подается непосредственно в день проведения до выхода их 

центра проведения экзамена. Апелляция о нарушении порядка проведения итоговой 

аттестации в форме защиты выпускной квалификационной работы подается непосредственно 

в день проведения защиты. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 

рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 

момента ее поступления.  

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией 

одновременно с утверждением состава ГЭК. Апелляционная комиссия состоит из 

председателя апелляционной комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и 

секретаря апелляционной комиссии из числа педагогических работников образовательной 

организации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. Председателем 

апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей или 

заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

представителей организаций-партнеров или их объединений, включая экспертов, при условии, 

что направление деятельности данных представителей соответствует области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое 

лицо не входит в состав ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 

менее двух третей ее состава. На заседание апелляционной комиссии приглашается 

председатель соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена. При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по 

решению председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть 

также привлечены члены экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной 

комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией 

вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 
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При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 

решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не 

подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с 

чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в 

ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется 

возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной 

организацией без отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не 

более четырёх месяцев после подачи апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего 

дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол 

заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы 

выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 

видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломный проект 

(работу), протокол заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 

ГЭК, письменные ответы выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 

комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо 

об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной 

комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 

выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной 

комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и 

хранится в архиве образовательной организации. 

 

6.2 Порядок пересдачи Государственной итоговой аттестации 



19 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам 

результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого 

выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой 

выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 

явившимся по уважительной причине для прохождения одного из аттестационных испытаний, 

предусмотренных формой ГИА (далее - выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной 

причине), предоставляется возможность пройти ГИА, в том числе не пройденное 

аттестационное испытание (при его наличии), без отчисления из образовательной 

организации. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной 

организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не 

прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не 

явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники, не 

прошедшие ГИА по неуважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образовательной организацией для 

повторного участия в ГИА не более двух раз. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной 

организации и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА 

впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, 

и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в 

образовательной организации на период времени, установленный образовательной 

организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным 

графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной программы среднего 

профессионального образования. 

 

 

 

 

 

 

Приложения: 

Предлагаемые темы дипломных проектов (работ) для программ ППССЗ 

План мероприятий по организации проведения демонстрационного экзамена в рамках 

государственной итоговой аттестации выпускников 

Оценочные материалы в соответствии со структурой ДЭ 
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Предлагаемые темы дипломных проектов (работ) для программ ППССЗ 

1. Разработка устройств сопряжения с ПК. 

2. Разработка исполнительных устройств, управляемых от ПК.  

3.Разработка программных продуктов. 

4.Разработка устройств на программно-аппаратной платформе Arduino, STM32. 

5. Системное моделирование. 

6. Разработка информационных систем. 

7 Разработка электронных библиотек. 

8. Автоматизация производственных процессов. 
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План мероприятий по организации проведения демонстрационного экзамена в 

рамках государственной итоговой аттестации выпускников 

 

  

День Примерное 

время 

Мероприятие 

Подготовительный 

день 

08:00 
Получение главным экспертом задания 

демонстрационного экзамена 

08:00 – 08:20 

Проверка готовности проведения 

демонстрационного экзамена, 

заполнение Акта о готовности/не 

готовности 

08:20 – 08:30 

Распределение обязанностей по 

проведению экзамена между членами 

Экспертной группы, заполнение 

Протокола о распределении 

08:30 – 08:40 

Инструктаж Экспертной группы по 

охране труда и технике безопасности, 

сбор подписей в Протоколе об 

ознакомлении 

08:40 – 09:00 
Регистрация участников 

демонстрационного экзамена 

09:00 – 09:30 

Инструктаж участников по охране 

труда и технике безопасности, сбор 

подписей в Протоколе об 

ознакомлении 

09:30 – 11:00 

Распределение рабочих мест 

(жеребьевка) и ознакомление 

участников с рабочими местами, 

оборудованием, графиком работы, 

иной документацией и заполнение 

Протокола 

День 1 

08:00 – 08:30 Ознакомление с заданием и правилами 

8:30 – 9:00 Брифинг экспертов 

9:00 – 12:00 Выполнение2 модуля 

12:00 – 13:00 Обед 

13:00 – 16:00 Выполнение3 модуля 

16:00 – 18:00 
Работа экспертов, заполнение форм и 

оценочных ведомостей 

18:00 – 20:00 

Подведение итогов, внесение главным 

экспертом баллов в CIS, блокировка, 

сверка баллов, заполнение итогового 

протокола 

  

* Если планируется проведение демонстрационного экзамена для двух и более 

экзаменационных групп (ЭГ) из одной учебной группы одновременно на одной площадке, то 

это также должно быть отражено в плане. 
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Оценочные материалы в соответствии со структурой ДЭ 

 

Модуль № 1:  

Участие в проектировании архитектуры интеллектуальных интегрированных систем  

 

Текст задания: Проектирование архитектуры и документирование интеллектуальной 

интегрированной системы  

Сценарий:  

Заказчик желает, чтобы архитектор реализовал рабочее пространство, в котором 

должна быть возможность проводить испытание новых технологий по искусственному 

интеллекту. Пользователь должен иметь возможность добавить объекты в виртуальную сеть 

и право изменять характеристики этих объектов.  

Все графические элементы для реализации программы необходимо брать из архива с 

ресурсами. При создании программы необходимо предусмотреть название программы. 

Программа должна иметь иконку в виде светофора.  

Создать схему дорог города. Необходимо предусмотреть наличие всех элементов дорог 

с правильным направлением движения (правостороннее), их расположение, согласно 

шаблону. Добавить объекты: «светофор», «пешеходный переход», «пешеход» и «движение 

запрещено» всех видов. По итогам выполненной работы необходимо создать презентацию, 

показывающую заказчику проделанную работу. Презентация должна содержать сравнение 

между шаблоном и созданной Вами программой, данные полученные во время обучения и 

описание типа и алгоритма обучения. Название презентации – «Presentation».  

В дополнение Вы должны создать инструкцию по использованию программы 

пользователем. Здесь поясняется пользовательский интерфейс; описываются функции, 

которыми обладает Ваша программа. Название файла – «Instruction».  

Созданная программа должна быть сохранена в формате скомпилированного 

приложения, либо создать скрипт файл (.bat), запускающий приложение; необходимо 

приложить скриншот интерфейса. Приложение, скриншот и проект, презентацию и 

инструкцию для пользователя необходимо загрузить на платформу контроля версий Git, в свой 

репозиторий. Репозиторий назовите своей фамилией на латинице.  

Необходимые приложения: нет  

 

Модуль № 2: Сопровождение и схемотехническое обслуживание интеллектуальных 

интегрированных систем  

Текст задания: Программирование модулей интеллектуальной интегрированной 

системы  

Сценарий:  

В данном модуле необходимо создать систему управления, включающую в себя методы 

по управлению светофорами в ручном и автоматическом режимах. Предусмотреть правила 

поведения транспортных средств.  

Необходимо сделать анимацию движения транспорта (плавное перемещение между 

клеток дороги), а также реализовать систему поворотных огней, поворотные огни могут быть 

только передние.  

Спроектировать и создать базу данных сохраняющую информацию о событиях, 

проходящих в дорожной сети города.  
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Созданная программа должна быть сохранена в формате скомпилированного 

приложения, либо создать скрипт файл (.bat), запускающий приложение; необходимо 

приложить скриншот интерфейса. Приложение или скрипт файл, скриншот и проект 

необходимо загрузить на платформу контроля версий Git, в свой репозиторий.  

Необходимые приложения: нет  

 

Модуль № 3: Участие в разработке приложений взаимодействия с интеллектуальными 

интегрированными системами  

Текст задания: Обучение приложения и взаимодействие модулей интеллектуальной 

интегрированной системы  

Сценарий:  

В данном модуле предстоит дополнить графический интерфейс, реализовать систему 

обучения и взаимодействовать с базой данных.  

Дополните пользовательский интерфейс, добавив в него кнопки запуска («Старт 

обучения») и остановки («Остановка обучения») обучения. При остановке обучения транспорт 

должен возвращаться в начальную позицию, светофоры перестают переключаться, а обучение 

останавливаться.  

При прохождении обучения транспорт должен соблюдать правила движения:  

• нельзя выезжать за пределы дороги;  

• нельзя выезжать на закрытые участки дороги;  

• нельзя проезжать, когда на зебре находится пешеход;  

• нельзя проезжать сквозь курсирующий транспорт.  

Для сохранения данных обучения вы должны создать функционал, позволяющий 

вносить данные об обучении в таблицу базы данных. Данные в таблице должны обновляться 

после каждого начала обучения. 

 Созданная программа должна быть сохранена в формате скомпилированного 

приложения, либо создать скрипт файл (.bat), запускающий приложение; необходимо 

приложить скриншот интерфейса. Приложение или скрипт файл, скриншот и проект 

необходимо загрузить на платформу контроля версий Git, в свой репозиторий.  

Необходимые приложения: нет 


