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ПОЛОЖЕНИЕ О КОНФЕРЕНЦИИ   

работников и  обучающихся                  

ГБПОУ УКРТБ 

 

1.1. Конференция  работников и обучающихся коллектива государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения  Уфимский  колледж 

радиоэлектроники, телекоммуникаций и безопасности (далее – Конференция) – форма 

непосредственного участия в управлении делами колледжа  и  осуществляется на основе 

личного волеизъявления работников и представителей обучающихся.   

1.2. К компетенции Конференции работников и обучающихся коллектива 

относится: 

1) принятие Устава Колледжа, дополнений и изменений, вносимых в него; 

2) определение количественного состава и избрание членов Совета Колледжа; 

3) обсуждение проекта и принятие решения о заключении коллективного договора; 

4) принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего 

трудового распорядка, иных локальных нормативных актов Колледжа; 

5) рассмотрение отчета о результатах самообследования; 

6) определение основных направлений совершенствования и развития, выбор 

учебных дисциплин и курсов образовательного процесса; 

7) утверждение введения дополнительных, в т. ч. платных, образовательных услуг; 

8) принятие решения об укреплении, развитии материально-технической базы, 

оптимизации условий для организации образовательного процесса; 

9) утверждение плана мероприятий по защите обучающихся  

в чрезвычайных ситуациях и защите физического и психического здоровья детей; 

10) заслушивание отчетов о выполнении решений заседаний Общего собрания 

(конференции) работников и обучающихся Колледжа; 

11) рассмотрение иных вопросов деятельности Колледжа, вынесенных на 

рассмотрение директором Колледжа, коллегиальными органами управления Колледжем. 

1.3. В состав Конференции  работников и обучающихся Колледжа входят все 

работники Колледжа и представители обучающихся, избираемые на собраниях учебных 

групп по одному представителю от группы. 

На заседание Конференции  работников и обучающихся Колледжа могут быть 

приглашены представители общественных организаций, органов местного 

самоуправления. Лица, приглашенные на собрание, пользуются правом совещательного 

голоса, могут вносить предложения и заявления, участвовать в обсуждении вопросов, 

находящихся в их компетенции. 

Конференция работников и обучающихся Колледжа, как постоянно действующий 

коллегиальный орган управления, имеет бессрочный срок полномочий. Представители 

учебных групп избираются ежегодно. 

1.4. Конференция работников и обучающихся Колледжа проводится не реже 

одного раза в год. Повестку дня Конференции формируют органы или лица, принявшие 

решение о ее созыве. При этом  другие  органы  или  лица вправе вносить в повестку дня 

для рассмотрения   Конференцией дополнительные вопросы. 



1.5.  Совет колледжа определяет: дату и время проведения собрания; место 

проведения собрания; порядок сообщения делегатам Конференции о  проведении 

Конференции; перечень информации (материалов),   представляемой    делегатам при 

подготовке к проведению Конференции. 

1.6.  В объявлении о проведении Конференции указываются: дата, место и время 

проведения Конференции; вопросы, включенные в повестку дня; порядок ознакомления 

делегатов   с   информацией, материалами к повестке дня. Объявление размещается на 

информационных стендах. 

1.7. Для ведения Конференции работников и обучающихся Колледжа избирается 

председательствующий и секретарь для ведения протокола заседания.  

Председатель осуществляет следующие функции: открывает и закрывает собрание; 

предоставляет слово его участникам; обеспечивает соблюдение регламента; контролирует 

обстановку в зале; выносит на голосование вопросы повестки дня; подписывает протокол 

Конференции.  

Секретарь собрания обеспечивает ведение протокола, а также подсчет голосов при 

голосовании. 

Протоколы подписываются председательствующим и секретарем. 

1.8. Общее собрание (конференция) работников и обучающихся Колледжа 

правомочно принимать решения, если в его работе участвуют не менее половины 

списочного состава работников и представителей обучающихся Колледжа. 

Принятым считается решение, за которое проголосовало большинство 

присутствующих членов Общего собрания (конференции) работников  и обучающихся 

Колледжа; по вопросу внесения изменений и дополнений в Устав и локальные акты – две 

трети от числа списочного состава. 

Общее собрание (конференция) работников и обучающихся Колледжа принимает 

решение открытым голосованием простым большинством голосов; раздельно –

работников и представителей обучающихся Колледжа. 

1.9. Принятие  решений  по  вопросам  повестки  дня  и  утверждения 

документов  Конференции   осуществляется   путем   открытого голосования его 

участников простым большинством голосов от числа присутствующих участников.  

1.10. Каждый  участник Конференции обладает одним голосом. Передача права 

голосования одним участником Конференции другому запрещается. 

1.11. Итоги голосования оглашаются  на  собрании,  в  ходе  которого 

проводилось голосование. 

1.12. Протокол Конференции составляется  не  позднее  3 дней после его 

завершения   в   2   экземплярах,     подписывается его председателем и  секретарем. 

1.13. В протоколе указываются: место и время проведения Конференции 

вопросы повестки дня; общее количество голосов, которыми обладают его участники; 

количество голосов, поданных «за», «против», «воздержался», по каждому вопросу, 

поставленному на голосование; основные положения выступлений участников; состав 

избираемых собранием органов:  председатель, секретарь. 

1.14. Протоколы подшиваются в папку, в течение пяти лет хранятся в отделе 

кадров колледжа. 
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