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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая основная образовательная программа по специальности среднего 

профессионального образования 15.02.16 Технология машиностроения (далее – ООП 

СПО, программа) разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 



15.02.16 Технология машиностроения, утвержденного приказом Министерства 

просвещения  Российской Федерации  от 14 июня 2022 г. N 444  (далее – ФГОС СПО). 

ООП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности  15.02.16 Технология машиностроения, 

планируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной 

деятельности. 

ООП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе 

среднего общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО 

с учетом получаемой специальности 15.02.16 Технология машиностроения и настоящей 

ООП. 

 

1.2. При поступлении в Колледж для освоения данной ОПОП абитуриент должен 

иметь документ государственного образца о среднем общем образовании.  

 

1.3. Нормативные основания для разработки ООП: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

− Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 апреля 

2021 г. № 153 «Об утверждении Порядка разработки примерных основных 

образовательных программ среднего профессионального образования, проведения  

их экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования»; 

− Приказ Министерства просвещения  Российской Федерации  от 14 июня 

2022 г. N 444   «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 15.02.16 

Технология машиностроения»; 

− Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

− Приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2021 года N 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

− Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»; 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООП – основная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

Цикл ОГСЭ - Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 



 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы среднего 

профессионального образования 

 

Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной программы:  

- Техник-технолог 

 

Формы получения образования: допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования  

Формы обучения: очная. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

среднего общего образования:  

- в очной форме -  2 года 10 месяцев. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 4464 часа. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

основного общего образования:  

- в очной форме -  3 года 10 месяцев. 

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по профессии 

15.02.16 Технология машиностроения, на базе основного общего образования с 

одновременным получением среднего общего образования: 5940 часов. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускника:  

-425 Ракетно-космическая промышленность 

- 31 Автомобилестроение 

-32 Авиастроение 

- 40 Сквозные виды деятельности в промышленности 

 

Объекты профессиональной деятельности выпускника:  

 

- детали машин в машиностроительном производстве 
- станки металлорежущие (токарные, сверлильные, фрезерные) 

- станки с ЧПУ 

- схемы заготовок, оборудования, инструментов и оснастки для изготовления  

  деталей  машин 

- аддитивное оборудование 

- CAD/CAM системы управляющих программ для технологического оборудования 

- конструкторская и технологическая документация 

  

 

3.2 Соответствие профессиональных модулей присваиваемым 

квалификациям (сочетаниям квалификаций п.1.11/1.12 ФГОС) 

 

Наименование основных видов деятельности и 

профессиональных компетенций 

Квалификация 

ВД 1. Разработка технологических процессов 

изготовления деталей машин 

Техник-технолог, 

осваивается  



ПК 1.1. Использовать конструкторскую и технологическую 

документацию при разработке технологических процессов 

изготовления деталей машин 

ПК 1.2. Выбирать метод получения заготовок с учетом 

условий производства 

ПК 1.3. Выбирать методы механической обработки и 

последовательность технологического процесса обработки 

деталей машин в машиностроительном производстве 

ПК 1.4. Выбирать схемы базирования заготовок, 

оборудование, инструмент и оснастку для изготовления 

деталей машин 

ПК 1.5. Выполнять расчеты параметров механической 

обработки изготовления деталей машин, в т.ч. с применением 

систем автоматизированного проектирования 

ПК 1.6. Разрабатывать технологическую документацию по 

изготовлению деталей машин, в т.ч. с применением систем 

автоматизированного проектирования 

ВД 2. Разработка и внедрение управляющих программ 

изготовления деталей машин в машиностроительном 

производстве 

ПК 2.1. Разрабатывать вручную управляющие программы для 

технологического оборудования 

ПК 2.2. Разрабатывать с помощью CAD/CAM систем 

управляющие программы для технологического 

оборудования 

ПК 2.3. Осуществлять проверку реализации и корректировки 

управляющих программ на технологическом оборудовании 

Техник-технолог, 

осваивается 

 

ВД 3. Разработка и реализация технологических 

процессов в механосборочном производстве 

ПК 3.1. Разрабатывать технологический процесс сборки 

изделий с применением конструкторской и технологической 

документации 

ПК 3.2. Выбирать оборудование, инструмент и оснастку для 

осуществления сборки изделий 

ПК 3.3. Разрабатывать технологическую документацию по 

сборке изделий, в т.ч. с применением систем  

автоматизированного проектирования 

ПК 3.4. Реализовывать технологический процесс сборки 

изделий машиностроительного производства 

ПК 3.5. Контролировать соответствие качества сборки 

требованиям технологической документации, анализировать 

причины несоответствия изделий и выпуска продукции 

низкого качества, участвовать в мероприятиях по их 

предупреждению и устранению 

ПК 3.6. Разрабатывать планировки участков 

механосборочных цехов машиностроительного производства 

в соответствии с производственными задачами 

Техник-технолог, 

осваивается 

 

ВД 4. Организация контроля, наладки и технического 

обслуживания оборудования машиностроительного 

производства 

ПК 4.1. Осуществлять диагностику неисправностей и отказов 

систем металлорежущего и аддитивного производственного 

Техник-технолог, 

осваивается 

 



оборудования 

ПК 4.2. Организовывать работы по устранению неполадок, 

отказов 

ПК 4.3. Планировать работы по наладке и подналадке 

металлорежущего и аддитивного оборудования 

ПК 4.4. Организовывать ресурсное обеспечение работ по 

наладке 

ПК 4.5. Контролировать качество работ по наладке и 

техническому обслуживанию. 

ВД 5. Организация работ по реализации технологических 

процессов в машиностроительном производстве 

ПК 5.1 Планировать и осуществлять управление 

деятельностью подчиненного персонала 

ПК 5.2. Сопровождать подготовку финансовых документов 

по производству и реализации продукции 

машиностроительного производства, материально-

техническому обеспечению деятельности подразделения 

ПК 5.3. Контролировать качество продукции, выявлять, 

анализировать и устранять причины выпуска продукции 

низкого качества 

ПК 5.4. Реализовывать технологические процессы в 

машиностроительном производстве с соблюдением 

требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и 

защиты окружающей среды, принципов и методов 

бережливого производства 

Техник-технолог, 

осваивается 

 

 

 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы  

 

4.1. Общие компетенции 

 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Знания, умения 

ОК 1.  

 

 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

  

Умения: распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы 

решения задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

 Знания: актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в котором 



приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

ОК 2.  

 

 

Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение; 

использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных 

задач  

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска 

информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение 

в профессиональной деятельности, в том 

числе с использованием цифровых 

средств 

ОК 3.  

 

Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

 

Умения: определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства 

и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 



определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

Знания: содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и самообра 

зования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой 

грамотности; правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские 

продукты 

 

ОК 4.  

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; 

ОК 5.  

 

Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

 

Умения: грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 6.  

 

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения  

Знания: сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 7.  

 

Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

Умения: соблюдать нормы 

экологической безопасности; определять 

направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности 



изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

по специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; 

Знания: правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

ОК 8. 

 

Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для 

данной специальности 

 Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для 

специальности; средства профилактики 

перенапряжения 

ОК 9.  Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках  

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные 

темы. 

Знания: правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 



профессиональной направленности 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

 

Профессиональные компетенции 

 

Виды  

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД 1. 

Разработка 

технологических 

процессов изготовления 

деталей машин 

ПК 1.1. Использовать 

конструкторскую и 

технологическую 

документацию при 

разработке 

технологических 

процессов изготовления 

деталей машин 

 

Навыки: 

применения конструкторской 

документации для проектирования 

технологических процессов изготовления 

деталей, разработки технических заданий 

на проектировании специальных 

технологических приспособлений, 

режущего и измерительного инструмента; 

Умения: 

читать чертежи и требования к деталям 

служебного назначения, анализировать 

технологичность изделий, оформлять 

техническое задание на конструирование 

нестандартных приспособлений, 

режущего и измерительного инструмента; 

Знания: 

виды конструкторской и технологической 

документации, требования к её 

оформлению, служебное назначение и 

конструктивно-технологические признаки 

деталей, понятие технологического 

процесса и его составных элементов; 

 ПК 1.2. Выбирать метод 

получения заготовок с 

учетом условий 

производства 

Навыки: 

 выбора вида и методов получения 

заготовок с учетом условий производства; 

Умения: 

определять виды и способы получения 

заготовок, оформлять чертежи заготовок 

для изготовления деталей, определять тип 

производства; 

Знания: 

виды и методы получения заготовок, 

порядок расчёта припусков на 

механическую обработку; 

 ПК 1.3. Выбирать 

методы механической 

обработки и 

последовательность 

технологического 

процесса обработки 

деталей машин в 

машиностроительном 

производстве 

Навыки: 

составления технологических маршрутов 

изготовления деталей и проектирования 

технологических операций; 

Умения: 

проектировать технологические операции, 

анализировать и выбирать схемы 

базирования, выбирать методы обработки 

поверхностей; 



Знания: 

порядок расчёта припусков на 

механическую обработку и режимов 

резания, типовые технологические 

процессы изготовления деталей машин, 

основы автоматизации технологических 

процессов и производств; 

 ПК 1.4. Выбирать схемы 

базирования заготовок, 

оборудование, 

инструмент и оснастку 

для изготовления 

деталей машин  

Навыки: 

выбора способов базирования и средств 

технического оснащения процессов 

изготовления деталей машин; 

Умения: 

выбирать технологическое оборудование и 

технологическую оснастку: 

приспособления, режущий, мерительный и 

вспомогательный инструмент; 

Знания: 

классификация баз, назначение и правила 

формирования комплектов 

технологических баз 

инструменты и инструментальные 

системы; 

классификация, назначение и область 

применения режущих инструментов; 

классификация, назначение, область 

применения металлорежущего и 

аддитивного оборудования 

 ПК 1.5. Выполнять 

расчеты параметров 

механической 

обработки изготовления 

деталей машин, в т.ч. с 

применением систем 

автоматизированного 

проектирования 

Навыки: 

выполнения расчетов параметров 

механической обработки изготовления 

деталей машин, в т.ч. с применением 

систем автоматизированного 

проектирования 

Умения: 

выполнять расчеты параметров 

механической обработки изготовления 

деталей машин, в т.ч. с применением 

систем автоматизированного 



проектирования; 

Знания: 

методики расчета межпереходных и 

межоперационных размеров, припусков и 

допусков, способы формообразования при 

обработке деталей резанием и с 

применением аддитивных методов, 

методика расчета режимов резания и норм 

времени на операции металлорежущей 

обработки; 

 ПК 1.6. Разрабатывать 

технологическую 

документацию по 

изготовлению деталей 

машин, в т.ч. с 

применением систем 

автоматизированного 

проектирования 

Навыки: 

составления технологических маршрутов 

изготовления деталей и проектирования 

технологических операций в 

машиностроительном производстве; 

Умения: 

оформлять технологическую 

документацию, использовать пакеты 

прикладных программ (CAD/CAM 

системы) для разработки конструкторской 

документации и проектирования 

технологических процессов механической 

обработки и аддитивного изготовления 

деталей; 

Знания: основы цифрового производства, 

основы автоматизации технологических 

процессов и производств,  системы 

автоматизированного проектирования 

технологических процессов,  принципы 

проектирования участков и цехов, 

требования единой системы 

классификации и кодирования и единой 

системы технологической документации к 

оформлению технической документации 

для металлообрабатывающего и 

аддитивного производства,  методику 

проектирования маршрутных и 

операционных металлообрабатывающих и 

аддитивных технологий; 



ВД 2. Разработка и 

внедрение управляющих 

программ изготовления 

деталей машин в 

машиностроительном 

производстве 

ПК 2.1. Разрабатывать 

вручную управляющие 

программы для 

технологического 

оборудования 

Навыки: 

использования базы программ для 

металлорежущего оборудования с 

числовым программным управлением, 

применения шаблонов типовых элементов 

изготовляемых деталей для станков с 

числовым программным управлением; 

умения: 

использовать справочную, исходную 

технологическую и конструкторскую 

документацию при написании 

управляющих программ, заполнять формы 

сопроводительной документации, 

рассчитывать траекторию и эквидистанты 

инструментов, их исходные точки, 

контуры детали; 

знания: 

порядок разработки управляющих 

программ вручную для металлорежущих 

станков и аддитивных установок, 

назначение условных знаков на панели 

управления станка, коды и правила чтения 

программ; 

ПК 2.2. Разрабатывать с 

помощью CAD/CAM 

систем управляющие 

программы для 

технологического 

оборудования 

Навыки: 

 разработки с помощью CAD/CAM систем 

управляющих программ и их перенос на 

металлорежущее оборудование, 

разработки и переноса модели деталей из 

CAD/CAM систем при аддитивном 

способе их изготовления; 

Умения: 

выполнять расчеты режимов резания с 

помощью CAD/CAM систем, 

разрабатывать управляющие программы в 

CAD/CAM системах для металлорежущих 

станков и аддитивных установок, 

переносить управляющие программы на 

металлорежущие станки с числовым 

программным управлением, переносить 

модели деталей из CAD/CAM систем в 

аддитивном производстве; 

Знания: 

виды современных CAD/CAM систем и 

основы работы в них, применение 

CAD/CAM систем в разработке 

управляющих программ для 

металлорежущих станков и аддитивных 

установок, порядок и правила написания 

управляющих программ в CAD/CAM 

системах; 



ПК 2.3. Осуществлять 

проверку реализации и 

корректировки 

управляющих программ 

на технологическом 

оборудовании 

Навыки: 

разработки предложений по 

корректировке и совершенствованию 

действующего технологического 

процесса, внедрения управляющих 

программ в автоматизированное 

производство, контроля качества готовой 

продукции требованиям технологической 

документации; 

Умения: 

осуществлять сопровождение настройки и 

наладки станков с числовым 

программным управлением, производить 

сопровождение корректировки 

управляющих программ на станках с 

числовым программным управлением, 

корректировать режимы резания для 

оборудования с числовым программным 

управлением, выполнять наблюдение за 

работой систем обслуживаемых станков 

по показаниям цифровых табло и 

сигнальных ламп, проводить контроль 

качества изделий после осуществления 

наладки, подналадки и технического 

обслуживания оборудования по 

изготовлению деталей машин, 

анализировать и выявлять причины 

выпуска продукции несоответствующего 

качества после проведения работ по 

наладке, подналадке и техническому 

обслуживанию металлорежущего и 

аддитивного оборудования, вносить 

предложения по улучшению качества 

деталей после наладки, подналадки и 

технического обслуживания 

металлорежущего и аддитивного 

оборудования, контролировать качество 

готовой продукции машиностроительного 

производства; 

Знания: 

методы настройки и наладки станков с 

числовым программным управлением, 

основы корректировки режимов резания 

по результатам обработки деталей на 

станке, мероприятия по улучшению 

качества деталей после наладки, 

подналадки и технического обслуживания 

металлорежущего и аддитивного 

оборудования, конструктивные 

особенности и правила проверки на 

точность обслуживаемых станков 



различной конструкции, универсальных и 

специальных приспособлений, 

инструментов; 

ВД 3. 

Разработка и реализация 

технологических 

процессов в 

механосборочном 

производстве 

ПК 3.1. Разрабатывать 

технологический 

процесс сборки изделий 

с применением 

конструкторской и 

технологической 

документации 

Навыки: 

 проведения анализа технических условий 

на изделия и проверки сборочных единиц 

на технологичность; 

Умения: 

анализировать технические условия на 

сборочные изделия, проверять сборочные 

единицы на технологичность при ручной 

механизированной сборке, поточно-

механизированной и автоматизированной 

сборке, применять конструкторскую и 

технологическую документацию по 

сборке изделий при разработке 

технологических процессов сборки, 

разрабатывать технологические процессы 

сборки изделий в соответствии с 

требованиями технологической 

документации, рассчитывать показатели 

эффективности использования основного 

и вспомогательного оборудования 

механосборочного производства, 

учитывать особенности монтажа машин и 

агрегатов, определять и выбирать виды и 

формы организации сборочного процесса, 

организовывать производственные и 

технологические процессы 

механосборочного производства; 

Знания: 

служебное назначение сборочных единиц 

и технические требования к ним, порядок 

проведения анализа технических условий 

на изделия, виды и правила применения 

конструкторской и технологической 

документации при разработке 

технологического процесса сборки 

изделий; 

ПК 3.2. Выбирать 

оборудование, 

инструмент и оснастку 

для осуществления 

сборки изделий 

Навыки: 

выбора инструментов, оснастки, 

основного оборудования, в т.ч подъёмно-

транспортного для осуществления сборки 

изделий; 

Умения: 

выбирать способы восстановления и 

упрочнения изношенных деталей и 

нанесения защитного покрытия при 

разработке технологического процесса, 

выбирать приемы сборки узлов и 

механизмов для осуществления сборки, 



выбирать сборочное оборудование, 

инструменты и оснастку, специальные 

приспособления, применяемые в 

механосборочном производстве, выбирать 

подъёмно-транспортное оборудование для 

осуществления сборки изделий; 

Знания: 

технологичность сборочных единиц при 

ручной механизированной сборке, 

поточно-механизированной и 

автоматизированной сборке, правила и 

порядок разработки технологического 

процесса сборки изделий, алгоритм сборки 

типовых изделий в цехах 

механосборочного производства, 

сборочное оборудование, инструменты и 

оснастку, специальные приспособления, 

применяемые в механосборочном 

производстве, подъёмно-транспортное 

оборудование и правила работы с ним, 

разработка технологических процессов и 

технологической документации сборки 

изделий в соответствии с требованиями 

технологической документации, расчет 

количества оборудования, рабочих мест и 

численности персонала участков 

механосборочных цехов; 

ПК 3.3. Разрабатывать 

технологическую 

документацию по 

сборке изделий, в том 

числе с применением 

систем 

автоматизированного 

проектирования 

Навыки: 

разработки технологических процессов и 

технологической документации сборки 

изделий в соответствии с требованиями 

технологической документации, расчет 

количества оборудования, рабочих мест и 

численности персонала участков 

механосборочных цехов; 

Умения: 

использовать технологическую 

документацию по сборке изделий 

машиностроительного производства, 

соблюдать требования по внесению 

изменений в технологический процесс по 

сборке изделий, применять системы 

автоматизированного проектирования при 

разработке технологической 

документации по сборке изделий, 

проводить расчеты сборочных процессов, 

в т.ч. с применением систем 

автоматизированного проектирования, 

осуществлять техническое нормирование 

сборочных работ, рассчитывать 

количество оборудования, рабочих мест, 

производственных рабочих 



механосборочных цехов; 

Знания: 

методы слесарной и механической 

обработки деталей в соответствии с 

производственным заданием с 

соблюдением требований охраны труда, 

виды и правила применения систем 

автоматизированного проектирования при 

разработке технологической 

документации сборки изделий, 

технологическую документацию по 

сборке изделий машиностроительного 

производства, порядок проведения 

расчетов сборочных процессов, в т.ч. с 

применением систем автоматизированного 

проектирования, структуру технически 

обоснованных норм времени сборочного 

производства; 

ПК 3.4. Реализовывать 

технологический 

процесс сборки изделий 

машиностроительного 

производства 

Навыки: 

технического нормировании сборочных 

работ, сборки изделий 

машиностроительного производства на 

основе выбранного оборудования, 

инструментов и оснастки, специальных 

приспособлений, выполнения сборки и 

регулировки приспособлений, режущего и 

измерительного инструмента; 

Умения: 

обеспечивать точность сборочных 

размерных цепей, осуществлять монтаж 

металлорежущего оборудования, выбирать 

способы и руководить выполнением 

такелажных работ, осуществлять 

установку машин на фундаменты, 

проверять рабочие места на соответствие 

требованиям, определяющим эффективное 

использование оборудования, соблюдать 

требования техники безопасности на 

механосборочном производстве; 

Знания: 

правила разработки спецификации участка 

ПК 3.5. Контролировать 

соответствие качества 

сборки требованиям 

технологической 

документации, 

анализировать причины 

несоответствия изделий 

и выпуска продукции 

низкого качества, 

Навыки: 

 контроля качества готовой продукции 

механосборочного производства, 

проведения испытаний собираемых и 

собранных узлов и агрегатов на 

специальных стендах, предупреждения, 

выявления и устранения дефектов 

собранных узлов и агрегатов; 

Умения: 



участвовать в 

мероприятиях по их 

предупреждению и 

устранению 

контролировать качество сборочных 

изделий в соответствии с требованиями 

технической документации, 

предупреждать и устранять 

несоответствие изделий требованиям 

нормативных документов, выявлять 

причины выпуска сборочных единиц 

низкого качества, обеспечивать 

требования нормативной документации к 

качеству сборочных единиц, определять 

износ сборочных изделий, выявлять 

скрытые дефекты изделий; 

Знания: 

причины и способы предупреждения 

несоответствия сборочных единиц 

требованиям нормативной документации, 

причины выпуска сборочных единиц 

низкого качества, основы контроля 

качества сборочных изделий и методы 

контроля скрытых дефектов, требования 

нормативной документации к качеству 

сборочных единиц и способы проверки 

качества сборки; 

ПК 3.6. Разрабатывать 

планировки участков 

механосборочных цехов 

машиностроительного 

производства в 

соответствии с 

производственными 

задачами 

Навыки: 

разработки планировок цехов; 

Умения: 

выбирать транспортные средства для 

сборочных участков, размещать 

оборудование в соответствии с принятой 

схемой сборки, осуществлять 

организацию, складирование и хранение 

комплектующих деталей, 

вспомогательных материалов, мест отдела 

технического контроля и собранных 

изделий, разрабатывать спецификации 

участков; 

Знания: 

принципы проектирования сборочных 

участков и цехов, компоновку и состав 

сборочных участков, размещение 

оборудования в соответствии с принятой 

схемой сборки, методы организации, 

складирования и хранения 

комплектующих деталей, 

вспомогательных материалов, места 

отдела технического контроля и 

собранных изделий; 

ВД 4. Организация ПК 4.1. Осуществлять Навыки: 



контроля, наладки и 

технического 

обслуживания  

оборудования 

машиностроительного 

производства. 

диагностику 

неисправностей и 

отказов систем 

металлорежущего и 

аддитивного 

производственного 

оборудования 

диагностирования технического состояния 

эксплуатируемого металлорежущего и 

аддитивного оборудования, определения 

отклонений от технических параметров 

работы оборудования 

металлообрабатывающих и аддитивных 

производств; 

Умения: 

осуществлять оценку работоспособности и 

степени износа узлов и элементов 

металлорежущего оборудования, 

оценивать точность функционирования 

металлорежущего оборудования на 

технологических позициях 

производственных участков, контрольно-

измерительный инструмент и 

приспособления, применяемые для 

обеспечения точности функционирования 

металлорежущего и аддитивного 

оборудования; 

Знания: 

причины отклонений формообразования в 

технической документации на 

эксплуатацию металлорежущего и 

аддитивного оборудования, виды 

контроля работы металлорежущего и 

аддитивного оборудования; 

ПК 4.2. Организовывать 

работы по устранению 

неполадок, отказов 

Навыки: 

 организации работ по устранению 

неисправности функционирования 

оборудования на технологических 

позициях производственных участков, 

выведения узлов и элементов 

металлорежущего и аддитивного 

оборудования в ремонт; 

Умения: 

обеспечивать безопасность работ по 

наладке, подналадке и техническому 

обслуживанию металлорежущего и 

аддитивного оборудования; 

Знания: 

нормы охраны труда и бережливого 

производства, в том числе с 

использованием SCADA систем; 

ПК 4.3. Планировать 

работы по наладке и 

подналадке 

металлорежущего и 

аддитивного 

оборудования 

Навыки: 

 регулировки режимов работы 

эксплуатируемого оборудования; 

Умения: 

выполнять расчеты, связанные с наладкой 

работы металлорежущего и аддитивного 



оборудования; 

Знания: 

правила выполнения расчетов, связанных 

с наладкой работы металлорежущего и 

аддитивного оборудования, методы 

наладки оборудования; 

 Навыки: 

ПК 4.4. Организовывать 

ресурсное обеспечение 

работ по наладке 

 организации подготовки заявок, 

приобретения, доставки, складирования и 

хранения расходных материалов; 

Умения: 

рассчитывать энергетические, 

информационные и материально-

технические ресурсы в соответствии с 

производственными задачами; 

Знания: 

основные режимы работы 

металлорежущего и аддитивного 

оборудования, требования к обеспечению; 

ПК 4.5. Контролировать 

качество работ по 

наладке и техническому 

обслуживанию 

Навыки: 

 оформления технической документации 

на проведение контроля, наладки, 

подналадки и технического обслуживания 

оборудования, проведения контроля 

качества наладки и технического 

обслуживания оборудования; 

Умения: 

выполнять расчеты, связанные с наладкой 

работы металлорежущего и аддитивного 

оборудования, оценивать точность 

функционирования металлорежущего 

оборудования на технологических 

позициях производственных участков; 

Знания: 

объемы технического обслуживания и 

периодичность проведения наладочных 

работ металлорежущего и аддитивного 

оборудования, средства контроля качества 

работ по, порядок работ по наладке и 

техобслуживанию; 

ВД 5. 

Организация работ по 

реализации 

технологических 

процессов в 

машиностроительном 

производстве  

ПК 5.1 Планировать и 

осуществлять 

управление 

деятельностью 

подчиненного 

персонала 

 

Навыки: 

 планирования и нормирования работ 

машиностроительных цехов, постановки 

производственных задач персоналу, 

осуществляющему наладку станков и 

оборудования в металлообработке, 

применения технологий эффективных 

коммуникаций в управлении 

деятельностью подчиненного персонал, 

мотивации, обучении, решении 



конфликтных ситуаций; 

Умения: 

организации производственного процесса, 

позволяющего увеличить 

производительность труда, определять 

потребность в персонале для организации 

производственных процессов; 

Знания: 

основы производственного менеджмента, 

методы эффективного управления 

деятельностью структурного 

подразделения, основы планирования и 

нормирования работ машиностроительных 

цехов, методику расчета показателей 

эффективности использования основного 

и вспомогательного оборудования 

машиностроительного производства,  

ПК 5.2. Сопровождать 

подготовку финансовых 

документов по 

производству и 

реализации продукции 

машиностроительного 

производства, 

материально-

техническому 

обеспечению 

деятельности 

подразделения 

Навыки: 

 подготовки и корректировки финансовых 

документов по производству и реализации 

продукции машиностроительного 

производства; 

Умения: 

оценивать наличие и потребность в 

материальных ресурсах для обеспечения 

производственных задач, формировать 

рабочие задания и инструкции к ним в 

соответствии с производственными 

задачами, рассчитывать энергетические, 

информационные и материально-

технические ресурсы в соответствии с 

производственными задачами; 

Знания: 

основы ресурсного обеспечения 

деятельности структурного 

подразделения, основы гражданского, 

административного, трудового и 

налогового законодательства в части 

регулирования деятельности структурного 

подразделения, виды финансовых 

документов и правила работы с ними при 

производстве и реализации продукции 

машиностроительного производства, виды 

автоматизированных систем управления и 

учета, правила работы с ними, стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ПК 5.3. Контролировать 

качество продукции, 

выявлять, 

анализировать и 

Навыки: 

 контроля качества продукции 

требованиям нормативной документации, 

анализа причин разработки, реализации и 

улучшения процессов системы 



устранять причины 

выпуска продукции 

низкого качества 

 

менеджмента качества структурного 

подразделения, разработки предложений 

по корректировке и совершенствованию 

действующего технологического 

процесса; 

Умения: 

принимать оперативные меры при 

выявлении отклонений от заданных 

параметров планового задания при его 

выполнении персоналом структурного 

подразделения, определять потребность в 

развитии профессиональных компетенций 

подчиненного персонала для решения 

производственных задач; 

Знания: 

факторы, оказывающие воздействие на 

эффективность показателей 

ресурсосбережения, методы оценки 

эффективности использования 

ресурсосберегающих технологий; 

ПК 5.4. Реализовывать 

технологические 

процессы в 

машиностроительном 

производстве с 

соблюдением 

требований охраны 

труда, безопасности 

жизнедеятельности и 

защиты окружающей 

среды, принципов и 

методов бережливого 

производства 

Навыки: 

 определения факторов, оказывающих 

воздействие на эффективность 

показателей ресурсосбережения, 

реализации методов ресурсосбережения на 

предприятиях машиностроения, 

обеспечения производства выполняемых 

работ с соблюдением норм и правил 

охраны труда, защиты жизни и сохранения 

здоровья человека, охраны окружающей 

среды, применения методов бережливого 

производства; 

Умения: 

организовывать рабочие места в 

соответствии с требованиями охраны 

труда и бережливого производства в 

соответствии с производственными 

задачами, разрабатывать предложения на 

основании анализа организации 

передовых производств по оптимизации 

деятельности структурного 

подразделения; 

Знания: 

правила и нормы, обеспечивающие 

защиту жизни и сохранение здоровья 

человека, управление безопасностью 

жизнедеятельности на предприятии, 

эффективные мероприятия по охране 

окружающей среды, применяемые в 

машиностроении; 



 

ВД1. Разработка технологических процессов изготовления деталей машин 

ПК 1.1  Использовать конструкторскую и технологическую документацию при 

разработке технологических процессов изготовления деталей машин 

 

ПК 1.2  Выбирать метод получения заготовок с учетом условий производства 

ПК 1.3  Выбирать методы механической обработки и последовательность 

технологического процесса обработки деталей машин в 

машиностроительном производстве 

ПК 1.4  Выбирать схемы базирования заготовок, оборудование, инструмент и 

оснастку для изготовления деталей машин 

ВД 2.  Разработка и внедрение управляющих программ изготовления 

деталей машин в машиностроительном производстве 

ПК 2.1.  Разрабатывать вручную управляющие программы для технологического 

оборудования 

ПК 2.2.  Разрабатывать с помощью CAD/CAM систем управляющие программы 

для технологического оборудования 

ПК 2.3.  Осуществлять проверку реализации и корректировки управляющих 

программ на технологическом оборудовании 

ВД 3.  

 

Разработка и реализация технологических процессов в 

механосборочном производстве 

ПК 3.1.  Разрабатывать технологический процесс сборки изделий с применением 

конструкторской и технологической документации 

ПК 3.2.   Выбирать оборудование, инструмент и оснастку для осуществления 

сборки изделий 

ПК 3.3.  Разрабатывать технологическую документацию по сборке изделий, в том 

числе с применением систем автоматизированного проектирования 

ПК 3.4.   Реализовывать технологический процесс сборки изделий 

машиностроительного производства 

ПК 3.5 Контролировать соответствие качества сборки требованиям 

технологической документации, анализировать причины несоответствия 

изделий и выпуска продукции низкого качества, участвовать в 

мероприятиях по их предупреждению и устранению 

ПК 3.6 Разрабатывать планировки участков механосборочных цехов 

машиностроительного производства в соответствии с производственными 

задачами 

ВПД 4.  ВД 4. Организация контроля, наладки и технического обслуживания  

оборудования машиностроительного производства. 

ПК.4.1 Осуществлять диагностику неисправностей и отказов систем 

металлорежущего и аддитивного производственного оборудования 

ПК 4.2. Организовывать работы по устранению неполадок, отказов 

ПК 4.3.  Планировать работы по наладке и подналадке металлорежущего и 

аддитивного оборудования 

ПК 4.4.  Организовывать ресурсное обеспечение работ по наладке 

ПК 4.5. 

 

Контролировать качество работ по наладке и техническому 

обслуживанию 

ВД 5.  

 

 Организация работ по реализации технологических процессов в 

машиностроительном производстве  

ПК 5.1 Планировать и осуществлять управление деятельностью подчиненного 

персонала 



ПК 5.2 Сопровождать подготовку финансовых документов по производству и 

реализации продукции машиностроительного производства, материально-

техническому обеспечению деятельности подразделения 

ПК 5.3 Контролировать качество продукции, выявлять, анализировать и 

устранять причины выпуска продукции низкого качества 

ПК 5.4. Реализовывать технологические процессы в машиностроительном 

производстве с соблюдением требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и защиты окружающей среды, принципов и методов 

бережливого производства 

 

 

Специальные требования  

 

Перед началом разработки ОПОП Колледжа совместно с заинтересованными 

работодателями:  

- была определена её специфика с учетом направленности на удовлетворение 

потребностей рынка труда и работодателей, конкретизированы конечные результаты 

обучения в виде компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта, 

определённых ФГОС СПО по специальности 15.02.16 Технология машиностроения 

- предусмотрено обязательное ежегодное обновление с учетом требований 

работодателей, особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, техники, 

технологий и социальной сферы в рамках, установленных вышеуказанным федеральным 

государственным образовательным стандартом по специальности.  

Обязательная часть ОПОП должна составлять около 70 процентов от общего 

объема времени, отведенного на ее освоение. Вариативная часть (около 30 процентов) 

дает возможность расширения и (или) углубления подготовки, определяемой 

содержанием основной части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний, 

необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с 

запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования.  

 

4.3. Личностные результаты 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости, экономически активный и участвующий 

в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 3 



Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с 

другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной 

деятельности 

ЛР 13 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

ЛР 14 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 15 

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий 

опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и 

практической деятельности в жизненных ситуациях и 

профессиональной деятельности 

ЛР 16 

Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к ЛР 17 



культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса  

Содействующий сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действующий в чрезвычайных 

ситуациях  

ЛР 18 

Использующий средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимости уровня физической подготовленности 

ЛР 19 

Проявляющий благожелательность к окружающим, деликатность, 

чувство такта и готовность оказать услугу каждому, кто в ней 

нуждается 

ЛР 20 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Готовый к планированию и реализации собственного 

профессионального и  личностного развития в условиях развития 

информационных технологий, применяемых в различных отраслях 

народного хозяйства 

 

ЛР 23 

 

Активно применяющий полученные знания на практике ЛР 24 

 

Работающий в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействующий с коллегами, руководством, клиентами 
ЛР 25 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы  

 

5.1. Учебный план   

Учебный план представлен в приложении 1. 

 

5.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график представлен в приложении 1 

 

5.3. Рабочая программа воспитания 

5.3.1. Цель и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических 

условий для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся в 

развитии их позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, 

общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской 

Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых 

качеств квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена, 

определенных отраслевыми требованиями (корпоративной культурой). 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 



– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

5.3.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении 2. 

 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 2. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной 

программы. 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

Русского языка и  литературы 

Башкирского языка; 

Химии и биологии 

Физики 

Информационных технологий; 

иностранного языка; 

математики; 

безопасности жизнедеятельности; 

инженерной графики и технической механики; 

 

Мастерские: 

мастерская спасательных работ; 

мастерская технологии машиностроения. 

 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

 

Залы: 

библиотека, медиацентр с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз 

практики по специальности 

Образовательная организация, реализующая программу по специальности 15.02.16 

Технология машиностроения, должна располагать материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных 

учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий. Минимально необходимый для 

реализации ООП перечень материально-технического обеспечения включает в себя:  

 

 

6.1.2.1. Оснащение кабинетов 



Компьютерный класс 

Компьютер (Dual-Core CPU E5400 2.7GHz, 2Gb, WD10EARS-00MVWB0) – 1 шт, 

Проектор BENQ MS506 – 1шт, Стул – 6 шт, Кресло – 3 шт, Шкаф - 4 шт, Стеллаж – 1 шт, 

Парты – 18 шт, Экран – 1 шт, Стенд c информацией – 1 шт. 

 

Кабинет иностранного языка: 

стол учительский  – 1 шт, стол -12 шт, кресло – 25 шт, Компьютер (Dual-Core CPU E5400 

2.7GHz, 2Gb, WD10EARS-00MVWB0), телевизор Philips – 1 шт, доска меловая – 1шт, 

стенд информационный – 2 шт, шкаф металлический – 1 шт 

 

Кабинет Математики: 

Парты -14 шт, Компьютер (Pentium Gold G5420 3.80GHz, ОЗУ 4Gb, ЖД ST3320620AS 

300Gb, Видео GT710 2Gb), Проектор Optoma – 1 шт, Колонки ОКЛИК – 1шт, Веб-камера 

CANYON – 1 шт, Стул – 3 шт, Шкаф -3 шт, Стеллаж – 1 шт 

 

Кабинет Безопасности жизнедеятельности: 

шкаф – 2 шт, Колонки ZF57 20302102 – 1 шт, Проектор ACER – 1 шт, компьютер (Intel 2 

duo E7500, 2.5Gb, Radeon HD 4800, жд ST3160023AS), стол учительский -1 шт, парты – 11 

шт, доска 1 шт, стенды 7 шт, шкаф -3 шт, экран – 1шт, дозиметр -1 шт, противогазы – 44 

шт, пакет перевязочный 1шт, пакет противохимический индивидуальный – 1шт, 

респираторы – 8 шт, костюм Л-1 – 1шт, носилки спасательные МЧС (тканевые) – 1 шт, 

очки защитные 3 Н18Г1 – 1 шт, автомат ММГ (макет) -2 шт, войсковой прибор 

химической разведки 1шт, комплект измерителей дозы ДП-24 1 шт, измеритель мощности 

дозы ДП-5В, общевойсковой защитный комплект ОЗК, капюшон защитный 

универсальный, Противогаз ГП-5м, противогаз ГП-5, Противогаз ГП-7, противогаз ГП-

7ВМ, Аптечка индивдуальная АИ-2, индивидуальный перевязочный пакет, респиратор 

РПГ-67 

 

6.1.2.2. Оснащение помещений, задействованных при организации 

самостоятельной и воспитательной работы. 

Залы: 

Актовый зал: компьютер (ЦП Pentium G2020 2.9GHz, ОЗУ 4Gb, Видео GeForce 240 1Gb, 

ЖД 465Gb), Телевизор - SAMSUNG (UE40J5200AU) 1 шт, кресла – 32 шт, стул – 75 шт, 

стол -3 шт, Стойка для микрофона – 2 шт, Пианино – 1 шт, Колонки – 2 шт, кафедра -2шт, 

 

6.1.2.3. Оснащение мастерских 

Мастерская Технологии машиностроения: 

Станок вулкан резьбонарезной – 1 шт, станок горизонтальный фрезерный, станок 

наладочный заточной – 1 шт, станок токарный винтовой – 1 шт, станок универсальный 

фрезерный – 1 шт 

Станок вертикально-сверлильный 1шт; Термометр 1шт; Набор инструментов 1шт; 

Аптечка 1шт 

 

6.1.2.4. Оснащение спортивных комплексов 

Спортивный зал: баскетбольная площадка, щиты, футбольная площадка, волейбольная 

площадка, сетка, шведская стенка, перекладина, мячи, рабочее место преподавателя, 

беговая дорожка, прыжковая яма.. 

Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий. 

 

 6.1.2.5. Оснащение залов 

Библиотека, медиацентр, читальный зал с выходом в Интернет. 

 



Актовый зал: компьютер (ЦП Pentium G2020 2.9GHz, ОЗУ 4Gb, Видео GeForce 240 1Gb, 

ЖД 465Gb), Телевизор - SAMSUNG (UE40J5200AU) 1 шт, кресла – 32 шт, стул – 75 шт, 

стол -3 шт, Стойка для микрофона – 2 шт,  Колонки – 2 шт, кафедра -1шт 

 

6.1.2.6. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную  

и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей. 

Производственная практика реализуется в организациях технологического  

профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области- АО 

Уфимское агрегатное производственное объединение, АО Арт-оснастка, ПАО ОДК-

УМПО, АО Гидравлика. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 

деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

6.1.3. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению программы 

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатными 

и (или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по 

каждой дисциплине (модулю). 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды 

допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) 

библиотеке. 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией 

по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3 Требования к практической подготовке обучающихся 

6.3.1. Практическая подготовка при реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования направлена на совершенствование модели 

практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения 

компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование 

условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а 

также обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и 

компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов, рабочих. 

6.3.2 Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

- реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

- предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических 



задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных 

к реальным производственным; 

- включает в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 

последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

6.3.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 

модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 

программы. 

6.3.4. Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 

лабораториях, мастерских, учебных полигонах, учебных базах практики и иных 

структурных подразделениях образовательной организации, а также в специально 

оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на основании 

договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной 

организацией и профильной организацией, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

 

6.4 Требования к организации воспитания обучающихся  

6.4.1. Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную 

программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(приложение 2). 

6.4.2. Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы 

образовательная организация разрабатывает и утверждает самостоятельно с учетом в 

примерных рабочей программы воспитания и примерного календарного плана 

воспитательной работы. 

6.4.3. В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы имеют право принимать участие советы обучающихся, советы 

родителей, представители работодателей и (или) их объединений (при их наличии). 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности: организаций машиностроительного 

комплекса 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций. 

 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 



нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации  

 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. 

ГИА проходит в форме защиты выпускной квалификационной работы (ВКР).  

7.2. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации. Программа ГИА 

включает примеры тем дипломных работ, описание процедур и условий проведения 

государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  

Проект программы ГИА приведен в приложении 5. 

 

 



 



 



 

I. Программы учебных дисциплин 

 

Приложение I.1 Рабочая программа учебной дисциплины СГ.01 История России 

Приложение I.2 Рабочая программа учебной дисциплины СГ.02 Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

Приложение I.3 Рабочая программа учебной дисциплины СГ.03 Безопасность жизнедеятельности  

Приложение I.4 Рабочая программа учебной дисциплины СГ.04 Физическая культура/ Адаптивная 

Приложение I.5 Рабочая программа учебной дисциплины СГ.05 Основы финансовой грамотности 

Приложение I.6 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.01Инженерная и компьютерная 

графика 

Приложение I.7 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.02 Электротехника 

Приложение I.8 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.03 Метрология, стандартизация и 

сертификация 

Приложение I.9 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.04 Техническая механика 

Приложение I.10 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 Охрана труда 

Приложение I.11 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.06 Материаловедение 

Приложение I.12 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.07Основы вычислительной техники 

Приложение I.13 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.08 Элементы гидравлических и 

пневматических систем 

Приложение I.14 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.09 Математические методы 

решения прикладных профессиональных задач 

Приложение I.15 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.10  Технология машиностроения 

Приложение I.16 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.11 Профессиональная адаптация на 

предприятии 

Приложение I.17 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.12 Бережливое производство и 

система менеджмента качества 

 

II. Программы профессиональных модулей 

 

Приложение II.1 Рабочая программа профессионального модуля ПМ.01 Сборка, 

программирование и пуско-наладка мехатронных систем 

Приложение II.2 Рабочая программа профессионального модуля ПМ.02 Техническое 

обслуживание узлов и агрегатов мехатронных систем 

Приложение II.3 Рабочая программа профессионального модуля ПМ.03 Монтаж, 

программирование и обслуживание робототехнических средств 

Приложение II.4 Рабочая программа профессионального модуля ПМ.04 Выполнение работ по 

профессии "Станочник широкого профиля" 

 

III. Примерная программа ГИА 


